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หมวดวชิาเฉพาะ กลุมวิชาชีพบังคับการทองเที่ยว 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ผูรับผดิชอบรายวชิา นางฟาพิไล  ทวีสินโสภา 
ผูสอน  นางสาวน้ําฝน  จนัทรนวล 

สาขา การโรงแรมและการทองเที่ยว 

วทิยาลยัการโรงแรมและการทองเทีย่ว (พื้นทีต่รงั) 
วทิยาลยัเทคโนโลยอีุตสาหกรรมและการจัดการ (พื้นทีข่นอม) 
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หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 3 
หมวดที่ 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 4 
หมวดที่ 3 ลักษณะและการดําเนินการ 4 
หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 6 
หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 9 
หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 13 
หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 14 
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รายละเอยีดของรายวชิา 
 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
วิทยาเขต / คณะ / สาขา  วิทยาลัยการโรงแรมและการทองเที่ยว   

สาขาการโรงแรมและการทองเที่ยว(พ้ืนที่ตรัง) 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ (พ้ืนที่ขนอม) 

 

หมวดที ่1  ขอมลูทัว่ไป 
 
1.  รหัสและชื่อวิชา 
 08-113-306   ประวัติศาสตรไทยเพ่ือการทองเที่ยว 

Thai History for Tourism 
 

2.  จํานวนหนวยกิต 
 3 หนวยกิต  3(3-0-6) 
 
3.  หลักสูตรและกลุม (กลุมความรู/กลุมทักษะ/กลุมวิชา/วิชาเลือกเสรี) 
  หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต   สาขาวิชาการโรงแรมและการทองเที่ยว 
  หมวดวิชาเฉพาะ       กลุมวิชาชีพบังคับการทองเที่ยว   
 
4.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา  อาจารยฟาพิไล  ทวีสินโสภา  เบอรโทรศัพท 089-4645023
 อาจารยผูสอน   อาจารยฟาพิไล  ทวีสินโสภา  เบอรโทรศัพท 089-4645023 

อาจารยประจําวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเที่ยว 
    อาจารยนํ้าฝน  จันทรนวล           เบอรโทรศัพท 088-3996498 
    อาจารยนาถนลิน  สีเขียว            เบอรโทรศัพท 082-7899251

     อาจารยประจําวิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจดัการ 

5.  ภาคการศึกษา / ชั้นปที่เรียน 

 ภาคการศึกษาที่ 1 /59 ช้ันปที่ 1 (เทียบโอน) ช้ันปที่ 2 (พ้ืนที่ตรัง) 

 ภาคการศึกษาที่ 1 /59 ช้ันปที่ 3 (พ้ืนที่ขนอม) 
 
6.  รายวิชาที่ตองเรียนมากอน  (Pre-requisite) 
 ไมมี 
 
7.  รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน  (Co-requisite) 
 ไมมี 
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8.  สถานที่เรียน 
 วิทยาลัยการโรงแรมและการทองเที่ยว  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (พ้ืนที่ตรัง) 
    วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (พ้ืนที่ขนอม) 
9.  วันที่จัดทําหรือปรับปรุง มคอ.3 รายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 
 วันที่ 16 มิถุนายน 2559 
 

หมวดที ่2  จดุมุงหมายและวัตถุประสงค 
 

1.  จุดมุงหมายของรายวิชา 
 ดานความรูและทักษะทางปญญา 
 1.1  รูลักษณะสถาปตยกรรม จิตรกรรม ประติมากรรมและหัตถกรรมไทยและประเทศใกลเคียง 

1.2  รูถึงอิทธิพลของศาสนาพุทธที่มีตองานศิลปะไทยแตละสมัย 
1.3  นักศึกษาสามารถรูและเขาใจถึงอิทธิพลของศิลปะตะวันตกที่มีอิทธิพลตองานพุทธศิลป 
1.4  นักศึกษาสามารถเรียนรูถึงศิลปะรวมสมัยทั้งของตะวันตกและตะวันออก 
1.5  นักศึกษาสามารถสื่อความหมายทางวัฒนธรรมใหแกนักทองเที่ยว 
ดานคุณธรรม จริยธรรม 
1.1 นักศึกษาสามารถถายทอดขอมูลทางดานประวัติศาสตรที่ถูกตองตามหลักวิชาการ 
1.2 นักศึกษาสามารถทํางานกลุมไดโดยไมมีความขัดแยง 
 

2.  วัตถุประสงคในการพัฒนา / ปรับปรุงรายวิชา 

  เพ่ือใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะตามที่มหาวิทยาลัยกําหนดและ
สอดคลองกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552  
โดยเนนใหนักศึกษามีความรู ความเขาใจ และประยุกตความรูทางประวัติศาสตรเพ่ือการทองเที่ยวที่ไดรับไปปรับ
ใชใหเกิดประโยชนได 
 

หมวดที ่3  ลกัษณะและการดาํเนนิการ 
 

1.  คําอธิบายรายวิชา 

  ความเปนมาของประวัติศาสตรไทย  ชุมชนและสังคมโบราณ  การพัฒนาอารยธรรมไทย  ประวัติศาสตร
ไทยสมัยตางๆ การปฏิรูปและพัฒนาการของการเมืองการปกครอง  การตางประเทศ  เศรษฐกิจและสังคม 

  Introduction to Thai history; ancient community and society; Thai civilization 
development; Thai history periods; the evolution and development of Thai politics, foreign 
policy, economic and society 
 
2.  จํานวนชั่วโมงที่ใชตอภาคการศึกษา  

ทฤษฎ ี ปฏบิัต ิ การศกึษาดวยตนเอง สอนเสรมิ 
45 ช่ัวโมง ไมม ี 90 ช่ัวโมง ไมม ี
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3.  จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหที่อาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 
การดําเนินงานของพ้ืนที่ตรัง 
- ช่ัวโมงการสอน 5 ช่ัวโมงตอสัปดาห    
- อาจารยจัดเวลาใหคําปรึกษาเปนรายบุคคล หรือ รายกลุมตามความตองการ 1 ช่ัวโมงตอสัปดาห  

 - อาจารยประจํารายวิชา ประกาศเวลาและการใหคําปรึกษาผานอีเมลล tsky888@hotmail.com 
การดําเนินงานของพ้ืนที่ขนอม 

 - ช่ัวโมงการสอน 5 ช่ัวโมงตอสัปดาห    
 - อาจารยจัดเวลาใหคําปรึกษา ในระหวางเวลา 09.00-16.30 น. ณ หองพักอาจารยหลักสูตรวิชาการ
โรงแรมและการทองเที่ยว อาคารอํานวยการ 
 -  อาจารยใหคําปรึกษาผาน อีเมลล lovelypiggygames@hotmail.com 
 
4.  แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลกัสูตรสูรายวิชา  
    (Curriculum Mapping) 
 

1. คณุธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทกัษะทางปญญา 
4. ทกัษะความสมัพนัธ

ระหวางบคุคลและความ
รบัผดิชอบ 

5. ทกัษะการวเิคราะหเชงิ
ตัวเลข การสือ่สารและ

การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทกัษะ
พิสยั 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 

                            

ความรับผดิชอบหลัก ความรับผิดชอบรอง 
 
5.  แผน การบรูณาการ โครงการบริการวชิาการกบัการเรยีนการสอน (ถาม)ี 
     (บูรณาการ คือ กิจกรรมการเรียนการสอน ที่ดําเนินการ กอนหรือพรอม กับการดําเนินโครงการ
บริการวิชาการ  
 

ขอมลูโครงการบรกิารวิชาการ รายละเอยีดแผนการบรูณาการ 
พ้ืนที่ตรัง 
1.ช่ือโครงการ: มัคคุเทศกทองถิ่น 
2.วันที่ดําเนินโครงการ: 21-23 กรกฎาคม 2559 
 
 

 
1. ประเด็นที่นํามาบูรณาการ: การถายทอดขอมูล 
2. หัวขอที่สอน/กิจกรรมที่สอน/ประเด็นเรื่อง: ................... 
....การประยุกตใชขอมูลทองถิ่นในการบรรยายในการพัฒนา
อารยธรรมไทย... 
3. รายละเอียด: ประวัติความเปนมาของทองถิ่น 
........................................................................................ 
4. รายช่ือผูสอน: .อาจารยฟาพิไล ทวีสินโสภา.... 
5.สัปดาหที่สอน: .......4-5................................... 

พ้ืนที่ขนอม (ไมมี) 
 

- 

 

mailto:tsky888@hotmail.com


มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรวีิชยั                                                                   มคอ.3 

6 

 

6.  แผน การนาํความรูและประสบการณจากโครงการบรกิารวิชาการมาพัฒนาการเรยีนการสอน (ถาม)ี 
      (พัฒนา คอื กิจกรรมการเรียนการสอนและการวิจัยทีดํ่าเนินการ หลัง จากการดําเนินโครงการ
บริการวิชาการเสร็จสิ้นแลว และเสร็จสิ้นภายในปการศึกษาน้ัน) 
  

ขอมลูโครงการบรกิารวิชาการ รายละเอยีดแผน การพฒันาการเรียนการสอน 
พื้นทีต่รัง 
1. ช่ือโครงการ: .....มัคคุเทศกทองถิ่น......... 
........................................................................ 
2.วันดําเนินโครงการ :.....21-23 กรกฎาคม 
3.ผลการประเมิน : 

ประเด็น รอยละ 
1.ดานความพึงพอใจ ...80.. 
2.ดานความรูความเขาใจ ...80.... 
3.ดานการนําความรูและ
ประสบการณไปใชประโยชน 

...80.... 

 

1.ประเด็นที่นํามาพัฒนาการเรียนการสอน: 
      ประวัติความเปนมาของทองถิ่น 
2.หัวขอที่สอน/กิจกรรมที่สอน/ประเด็นเรื่อง:  
      การประยุกตใชขอมูลทองถิ่น 
 3.รายละเอียด:  
       การประยุกตใชขอมูลทองถิ่นในการบรรยายในการ
พัฒนาอารยธรรมไทย 
4.รายช่ือผูสอน: ..อาจารยฟาพิไล ทวีสินโสภา..... 
5.สัปดาหที่สอน: .......4-5.............................................. 

พื้นทีข่นอม (ไมม)ี  
 

หมวดที ่4  การพฒันาการเรยีนรูของนกัศกึษา 
  
1.  คุณธรรม จริยธรรม 
 1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ตองพัฒนา 

 1.1.1 มีความซื่อสัตย สุจริต และสามารถจัดการปญหาความขัดแยงระหวางผลประโยชน 
ที่ไดรับกับจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ  

 1.1.2 มีทัศนคติที่ดีตออาชีพและแสดงออกซึ่งคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานและการ
ปฏิบัติตนตอผูอ่ืนอยางสมํ่าเสมอ  

     1.1.3 มีวินัยในการทาํงานและปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับขององคกรและสังคม  
1.2 วิธีสอน 
 1.2.1  ปลูกฝงใหนักศึกษามีวินัยโดยเนนการเขาเรียนใหตรงตอเวลา ตลอดจนการแตงกายที่ถูกตอง

ตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
 1.2.2  กําหนดงานเปนกลุมยอย เนนความมีสวนรวม และแสดงความคิดเห็น 
 1.2.3  จัดกิจกรรมสงเสริมใหเกิดจิตสํานึกในการมีคุณธรรม  จริยธรรม 
 1.2.4  ใหการยกยองชมเชยผูที่มีความซื่อสัตย เพ่ือเปนแบบอยางที่ดี  
 1.2.5  กําหนดระเบียบลงโทษผูทุจริตการสอบ 
 1.2.6 มีกิจกรรมที่สงเสริมในเรื่องความเสียสละเพ่ือสวนรวมและบําเพ็ญประโยชนตอสังคม 

 1.3 วิธีการประเมินผล 
  1.3.1 ประเมินจากเวลาการเขาช้ันเรียนของนักศึกษาและเวลาการสงงานที่ไดรับมอบหมาย  
  1.3.2 ประเมินจากผลงานกลุมและความมีสวนรวมในการนําเสนอผลงาน 
  1.3.3 จํานวนการเขารวมกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนหรือกิจกรรมสาธารณประโยชนตางๆ  
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  1.3.4 ความเอ้ือเฟอหรือความมีนํ้าใจตอเพ่ือนและครูอาจารย 
 

2.  ความรู 
 2.1 ความรูที่ตองไดรับ 

   2.1.1 มีความรูที่เกิดจากการบูรณาการความรูในศาสตรตางๆที่เกี่ยวของ 

 2.2 วิธีสอน 
     2.2.1  ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบโดยใหความรูทางดานทฤษฎีควบคูกับการ

ปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริง 
       2.2.2 จัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผูเช่ียวชาญที่มี

ประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษ 
 2.3 วิธีการประเมินผล 

  2.3.1  การทดสอบยอย 
   2.3.2  การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
   2.3.3  ประเมินจากงานที่มอบหมายนักศึกษา 
   2.3.4  ประเมินจากการนําเสนอผลงาน 
  2.3.5  ประเมินจากแผนธุรกิจหรือโครงการที่นําเสนอ 

 
3.  ทกัษะทางปญญา 
 3.1 ทักษะทางปญญาที่ตองพัฒนา 

  3.1.1 มีความสามารถประยุกตใชนวัตกรรมจากภาคธุรกิจและจากศาสตรอ่ืนๆที่เกี่ยว 
ของเพ่ือพัฒนาทักษะการทํางานใหเกิดประสิทธิผล 

 3.2 วิธีการสอน 
    3.2.1 กรณีศึกษาทางการโรงแรมและการทองเที่ยวโครงงาน งานวิจัย และกําหนดให

นักศึกษาวางแผนการทํางานเปนทีม 
          3.2.2  ใชสถานประกอบการฝกปฏิบัติงานจริง 
  3.2.3  มีการอภิปรายเพ่ือสรุปประเด็นผลการศึกษาและปญหาที่เกิดข้ึน รวมทั้งการเสนอแนว

ทางการแกไข 
  3.2.4 เนนถึงศาสตรและศิลป รวมถึงรูปแบบในการนําเสนอผลงาน และใหนักศึกษาไดมีการ

นําเสนอผลงานจริง 
 3.3 วิธีการประเมินผล 

  3.3.1 ประเมินจากการนําเสนอโครงงาน รายงานการวิจัย อภิปรายกรณีศึกษา 
    3.3.2  ประเมินจากการทดสอบโดยใชแบบทดสอบ โดยออกขอสอบที่ใหนักศึกษาแกปญหา 

อธิบายแนวคิดการแกปญหา และวิธีการแกปญหาโดยการประยุกตความรูที่เรียนมาซึ่งจะตองหลีกเลี่ยงขอสอบที่
เปนการเลือกตอบที่ถูกมาคําตอบเดียวจากกลุมคําตอบที่ใหมา 

    3.3.3  ประเมินจากผลงานและการปฏิบัติงานของนักศึกษา 
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4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
 4.1  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบที่ตองการ 

    4.1.1 มีความสามารถในการพัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพใหทันสมัยอยางตอเน่ือง  
และตรงตามมาตรฐานสากล 
    
 4.2 วิธีการสอน 

  4.2.1 มอบหมายงานที่ตองใชการติดตอประสานงานกับบุคคลอ่ืน ๆ ทั้งภายในและภายนอก
สถาบันการศึกษา 

    4.2.2   มีการมอบหมายงานที่ตองใชทักษะดานการสื่อสารระหวางบุคลทั้ งภายใน
สถาบันการศึกษาและภายนอกสถาบันการศึกษา 

    4.2.3  มีการมอบหมายงานที่ตองใชการระดมความคิดและรวมกันทํางาน 
    4.2.4  มีกิจกรรมสงเสริมมนุษยสัมพันธ เชน ยกยองชมเชยนักศึกษาที่มีมนุษยสัมพันธดีเดน 

 4.3  วิธีการประเมินผล 
  4.3.1 ประเมินจากพฤติกรรมในการทํากิจกรรมระหวางนักศึกษาในกลุม 
      4.3.2  ประเมินจากผลงานของนักศึกษาทั้งรายบุคคลและรายกลุม 
      4.3.3  มีการรวมประเมินทั้งอาจารยและนักศึกษา 
 

5.  ทกัษะการวิเคราะหเชิงตวัเลข การสือ่สารและการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 5.1 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตองพัฒนา 
  5.1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆ ใหนักศึกษาไดวิเคราะหสถานการณจําลองหรือ
สถานการณเสมือนจริง และนําเสนอแนวทางแกปญหาที่เหมาะสม  
  5.1.3 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสารรูจักเลือกรูปแบบ
ของการนําเสนอที่เหมาะสมสําหรับเรื่องและผูฟงที่แตกตางกันไดอยางมีประสิทธิภาพ (ความรับผิดชอบรอง) 

 5.2 วิธีการสอน 
  5.2.1 1จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ใหนักศึกษาไดวิเคราะหสถานการณจําลองหรือ

สถานการณเสมือนจริง และนําเสนอแนวทางแกปญหาที่เหมาะสม 
   5.2.2  ใหนักศึกษาไดเรียนรูเทคนิคการประยุกต การวิเคราะหขอมูลเพ่ือการตัดสินใจใน

สถานการณตาง ๆ ได 
   5.2.3  มีการนําเสนอผลงานดวยสื่ออิเล็คทรอนิคส 

  5.3 วิธีการประเมินผล 
   5.3.1 การจัดทาํรายงาน และนําเสนอดวยสื่ออิเล็กทรอนิกส 
   5.3.2 ประเมินจากการสรุปและอภิปรายงานที่ไดรับมอบหมาย 
   5.3.3 ประเมินจากการทดสอบจากคําถามทายบท 
 
6 ทกัษะพสิยั 
  6.1 ผลการเรียนรูดานทักษะพิสัยที่ตองพัฒนา 
    6.1.1 มีทักษะและประยุกตใชเทคโนโลยีไดอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
           6.1.2 สามารถใช บํารุงรักษา และจัดเก็บ อุปกรณ เครื่องมือ ไดอยางถูกตอง และปลอดภัย 
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           6.1.3 มีกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงาน  
 
  6.2 วิธีการสอน 
   6.2.1 มอบหมายงานตามช้ินงานที่กําหนด 
   6.2.2 การนําเสนองานกลุม     

  6.3 วิธีการประเมินผล 
   6.3.1 ประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรมระหวางการนําเสนอโดยการบันทึกเปนระยะๆ 
   6.3.2 ประเมินผลจากแบบประเมินตนเองและกิจกรรมกลุม 
     6.3.3 ประเมินจากผลงานและการนําเสนอผลงาน   
 
 
 

หมวดที ่5  แผนการสอนและการประเมินผล 
1.  แผนการสอน 
สปัดาห

ที ่
หัวขอ/รายละเอียด จํานวน

ชั่วโมง 
กจิกรรมการเรยีน  

การสอน สื่อทีใ่ช(ถาม)ี 
ผูสอน 

1-2 ทฤษฎ ี
บทที่ 1 ความเปนมาของ
ประวัติศาสตรไทย 

-  การแบงประวัติศาสตร
ตามลักษณะตางๆ 

- การแบงศิลปกรรมตาม
แบบตางๆ 

- การคํานวณปอายุทาง
ประวัติศาสตร 

6 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

กจิกรรม 
- บรรยาย ยกตัวอยาง
ประกอบ แสดงภาพ 
- นักศึกษานําเสนอ
พรอมวิเคราะหขอมูล
โดยผานการวิจารณ
กลุม 
สือ่การสอน 
- โปรแกรมนําเสนอ 
- ภาพแสดงความ
เปนมาของ
ประวัติศาสตร 

อาจารยฟาพิไล 
          ทวีสินโสภา 
อาจารยนํ้าฝน 
          จันทรนวล 

3 ทฤษฎ ี
บทที่ 2 ชุมชนและสังคมโบราณ 
- พัฒนาการชุมชนไทย 
- ไทยสมัยโบราณแตละยุค 

 
 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กจิกรรม 
- บรรยายดวยสื่อ
power point และ
จําลองสถานการณโดย
ผานการนําเสนอเปน
บทความ 
- แบบฝกหัด  
 
สือ่การสอน 
- โปรแกรมนําเสนอ 

อาจารยฟาพิไล 
          ทวีสินโสภา 
อาจารยนํ้าฝน 
          จันทรนวล 
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4-5 ทฤษฎ ี
บทที่ 3 การพัฒนาอารยธรรมไทย 
- อารยธรรมไทยสมัยกอน

ประวัติศาสตร 
- อารยธรรมไทยสมัยประวัติศาสตร 
- อารยธรรมไทยในยุคปจจุบัน 
 

6 
 
 
 
 

 

กจิกรรม 
-บรรยายพรอม
วิเคราะหรวมกัน 
 -ทดสอบยอยครั้งที่1 
สือ่การสอน 
- โปรแกรมนําเสนอ 

อาจารยฟาพิไล 
          ทวีสินโสภา 

6-8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทฤษฎ ี
บทที่ 4 ประวัติศาสตรไทยในสมัย
ตางๆ 
- สมัยสุโขทัย 
- สมัยอยุธยา 
- สมัยธนบุรี 
- สมัยรัตนโกสินทร 
 

9 
 
 
 
 
 
 

กจิกรรม 
-บรรยายพรอมให
นักศึกษาทํากิจกรรม
กลุมวิพากษ
ประวัติศาสตรแตละ
สมัย 
- มอบหมายโครงงาน
กลุม สงกอนสอบปลาย
ภาค 
สือ่การสอน 
- โปรแกรมนําเสนอ 
 

อาจารยฟาพิไล 
          ทวีสินโสภา 
อาจารยนํ้าฝน 
          จันทรนวล 

9 สอบกลางภาค (2)   
10 ทฤษฎ ี

บทที่ 5 การปฏิรูปและพัฒนาการ
ของการเมืองการปกครอง 

 

3 
 
 
 
 

 

กจิกรรม 
-บรรยาย ยกตัวอยาง
ประกอบ  
 
สือ่การสอน 
- โปรแกรมนําเสนอ 

อาจารยฟาพิไล 
          ทวีสินโสภา 
อาจารยนาถนลิน 
          สีเขียว 

11-12 ทฤษฎ ี
- บทที่ 6 นโยบายการตางประเทศ 

เศรษฐกิจและสังคม 
- เศรษฐกิจและสังคมสมัยสุโขทัย 
- เศรษฐกิจและสังคมสมัยอยุธยา 
- เศรษฐกิจและสังคมสมัย

รัตนโกสินทร 
- เศรษฐกิจและสังคมสมัยปจจบัุน 

 

6 
 
 
 
 

 

กจิกรรม 
-บรรยาย ยกตัวอยาง
ประกอบ  
สือ่การสอน 
- โปรแกรมนําเสนอ 

อาจารยฟาพิไล 
          ทวีสินโสภา 
อาจารยนาถนลิน 
          สีเขียว 

13 ทฤษฎ ี
บทที่ 8 เจดียและพุทธศิลป 
- เจดีย 

6 
 
 

กจิกรรม 
-บรรยาย พรอม
ยกตัวอยางประกอบ 

อาจารยฟาพิไล 
          ทวีสินโสภา 
อาจารยนาถนลิน 
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- ประวัติการสรางเจดีย 
- ลักษณะเจดียในแตละสมัย 
 

 

 
 
 
 

- นักศึกษารวม
วิเคราะหภาพเจดีย 
สือ่การสอน 
- โปรแกรมนําเสนอ 
 
 
 

          สีเขียว 

14-15 ทฤษฎ ี
บทที่ 8 เจดียและพุทธศิลป(ตอ) 
- พุทธศิลป 
- ประวัติการสรางพระพุทธรูป 
- ลักษณะพระพุทธรูป 
 

 

6 
 
 
 
 
 
 

กจิกรรม 
-บรรยาย พรอมลงพ้ืนที่
ตัวอยางเพ่ือให
นักศึกษารวมวิเคราะห
พุทธศิลป 
สือ่การสอน 
- โปรแกรมนําเสนอ 
-  วัดตางๆ ในพ้ืนที่ 

อาจารยฟาพิไล 
          ทวีสินโสภา 
อาจารยนาถนลิน 
          สีเขียว 

16 ทฤษฎ ี
บทที่ 9 ศิลปกรรมตะวันตกในงาน
ศิลปไทย 

3 บรรยายพรอม
ภาพประกอบ 

อาจารยฟาพิไล 
          ทวีสินโสภา 
อาจารยนาถนลิน 
          สีเขียว 

17 สอบปลายภาค (2)   
 รวมชั่วโมงสอน 45   
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2.  แผนการประเมนิผลการเรยีนรู 
 

กจิกรรม
ที ่

ผลการเรยีนรู วิธกีารประเมิน 
สปัดาหที่
ประเมิน 

สดัสวนของ
การ

ประเมินผล 
1 ดานคุณธรรมจริยธรรม 

1)  มีความซื่อสัตย  สจุริต  และ
สามารถจัดการปญหาความขดัแยง
ระหวางผลประโยชนที่ไดรับกับ
จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ
(ความรับผิดชอบรอง) 

2)  มีทัศนคติที่ดีตออาชีพและ
แสดงออกซึ่งคุณธรรมและ
จริยธรรมในการปฏิบัติงานและการ
ปฏิบัติตนตอผูอ่ืนอยางสมํ่าเสมอ  

(ความรับผิดชอบรอง) 

4)  มีวินัยในการทํางานและปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบและขอบังคับของ
องคกรและสังคม 

(ความรับผิดชอบรอง) 

- การมสีวนรวมอภิปราย 
แสดงความคิดเห็นในช้ัน
เรียน 
- การทํางานกลุม 
- การสงงานตามที่
มอบหมาย 
- การเขาเรียน  
-  การทํากิจกรรม
รวมกัน 
-  ความสามัคคี  
-  การมีจิตอาสา 
 

ตลอดภาค
การศึกษา 

10% 

2 ดานความรู 
2)  มีความรูที่เกิดจากการบูรณา
การความรูในศาสตรตางๆที่เกี่ยวข
อง(ความรับผิดชอบหลัก) 

- นําเสนอผลงาน 
- ทดสอบยอย 
- วิเคราะหจากสถานที่
จริง 
- ภาคปฏิบัติ 
- สอบกลางภาค 
- สอบปลายภาค 

5,6,7,8,9,
10,11,12,
14,15,16,
17 

40% 

3 ดานทักษะทางปญญา 
3) มีความสามารถประยุกตใช
นวัตกรรมจากภาคธุรกิจและจาก
ศาสตรอ่ืนๆที่เกี่ยวของเพ่ือพัฒนา
ทักษะการทํางานใหเกิด
ประสิทธิผล 
 

- วิเคราะหกรณีศึกษา 
คนควา การนําเสนอ
รายงาน 
- ทดสอบภาคปฏิบัติการ 
- สอบกลางภาค 
- สอบปลายภาค 

5,7,8,9,10
,11,14,15,
16,17 

30% 

4 ดานทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคล 
2)  มีความสามารถในการพัฒนา

- ทดสอบยอยภาคปฏิบัติ 
- การมีสวนรวมอภิปราย 
แสดงความคิดเห็นในช้ัน

ตลอดภาค
การศึกษา 

10% 
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ตนเองและพัฒนาวิชาชีพใหทันสมัย
อยางตอเน่ืองและตรงตาม
มาตรฐานสากล 

เรียน 
- การทํางานกลุมและ
ผลงาน 
 

 

 
หมวดที ่ 6  ทรัพยากรประกอบการเรยีนการสอน 

 
1. เอกสารและตําราหลกั 

 
กฤษณา หงษอุเทน . (2548).  ศลิปะครสิเตยีนในทวปียโุรป.  สยามเพรส แมเนจเมนท: กรุงเทพฯ 
กองสงเสริมแหลงทองเที่ยว.  (2548).  เยอืนแดนพทุธศลิป เทีย่วถิ่น พทุธไสยาสน.  การทองเที่ยว 

แหงประเทศไทย 
ไชยวัฒน  วรเชฐวราวัตร.  (2546)  กรุงศรอียธุยาราชธานีไทย เลม 1-3.   
ไชยวัฒน  วรเชฐวราวัตร.  (2544)  พระราชวงัหลวงพระนครศรีอยธุยา.  กรุงเทพฯ : เทียนวัฒนา 

พริ้นทต้ิง. 
ไชยวัฒน  วรเชฐวราวัตร.  (2548)  อโยธยาศรรีามเทพนคร.  กรุงเทพฯ : เทียนวัฒนาพริ้นทต้ิง. 
โชติ  กัลยาณมิตร, ศ. (2548)  พจนานกุรมสถาปตยกรรมและศลิปะเกีย่วเนือ่ง.  สํานักพิมพเมือง 

โบราณ 
ญัน เมอรดาล; ชาญวิทย เกษตรศิริ,ผูแปล(2545) อังกอร : ความเรียงวาดวยศลิปะและลทัธิจกัวรรด ิ

นิยม. เรือนปญญา: กรุงเทพฯ 
ธวัชชัย องควุฒิเวทยและวิไลรัตน  ยังรอต.  (2550)  อยธุยา.  กรุงเทพฯ : อัมรินทรพริ้นต้ิงแอนดพับ 

ลิชช่ิง. 
นณ.  ปากนํ้า.  (2516).  ศลิปกรรมแหงอาณาจกัรอยธุยา.  กรุงเทพฯ : โอเดียนสโตร. 
นณ.  ปากนํ้า.  (2516).  สถูปเจดยีในประเทศไทย.  กรุงเทพฯ : โอเดียนสโตร. 
นณ.  ปากนํ้า.  (2520).  ศลิปะกบัโบราณคดใีนสยาม.  กรุงเทพฯ : โอเดียนสโตร. 
นณ.  ปากนํ้า.  (2549).  ถาม-ตอบ ศลิปะไทย.  สํานักพิมพเมืองโบราณ. 
นิพนธ ทวีกาญจน .  (2529).  ประวัตศิาสตรศลิป สมยักอนประวตัศิาสตร อียปิตโบราณ เมโสโปเต 

เมีย กรกี โรมนั.  โอเดียนสโตร:กรุงเทพฯ. 
ปญญา  เทพสงิห.  (2548).  ศลิปะเอเชยี.  สํานักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ระพีพรรณ  ใจภักดี.  (2548).  คูมือชมศลิปะและสถาปตยกรรมไทย : อยุธยา.  กรุงเทพฯ :  

สํานักพิมพแสงแดด 
สงา  ลือชาพัฒนพร.  (2548).  สานศลิป จนี– สยาม.  สาํนักพิมพมนษยศิลป 
สุภัทรดิศ ดิสกุล, ม.จ. (2539).  ศลิปะในประเทศไทย.  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร: กรุงเทพฯ 
สุภัทรดิศ ดิสกุล, ม.จ. (2549).  ประวตัศิาสตรศลิปะประเทศใกลเคียง (อินเดยี ,ลังกา, ชวา ,จาม , 

ขอม, พมา และลาว).  สํานักพิมพมติชน : ศิลปวัฒนธรรมฉบับพิเศษ 
สันติ  เล็กสุขุม, ศ.ดร.(2548)  งานชางไทยโบราณ.  สํานักพิมพเมืองโบราณ 
เสมอชัย พูลสวุรรณ, ดร.  (2539)  สญัลกัษณในงานจติรกรรมไทย  ระหวางพทุธศตวรรษที ่19-20.  

สํานักพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
เสนอ  นิลเดช.  (2539).  ศลิปะสถาปตยกรรมลานนา.  เอกสารประกอบคําบรรยายวิชา
ประวัติศาสตรศิลปะสถาปตยกรรม คณะสถาปตยกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร. 
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ศุภชัย สิงหยะบุศย .(2547).  ประวัตศิาสตรศลิปะตะวันตกฉบับสมบรูณ.  วาดศิลป: กรุงเทพฯ 
ศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร.  (2542).  ศลิปะสโุขทัย.  เอกสารวิชาการลําดับที่  18. 

 
2.  เอกสารขอมลูสาํคญั 
 เสมอชัย พูลสวุรรณ, ดร.  (2539)  สญัลกัษณในงานจติรกรรมไทย  ระหวางพทุธศตวรรษที ่19-20. 
สํานักพิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 
3.  เอกสารและขอมลูแนะนาํ 

  เว็บไซด ที่เกี่ยวกับหัวขอในประมวลรายวิชา เชน เวปไซตของสํานักงานพัฒนาการทองเที่ยว  

เวปไซตของกรมศิลปากร 

 
หมวดที ่7 การประเมินและปรบัปรงุการดาํเนนิการของรายวชิา 

 
1. กลยทุธการประเมินประสทิธผิลของรายวิชาโดยนกัศึกษา 
 การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาน้ีไดใหนักศึกษาเขาประเมินผลการเรียนการสอนทางเว็บไซตโดย
การนําแนวคิดและความคิดเห็นของนักศึกษาไดดังน้ี 

- แบบประเมินผูสอนและแบบประเมินรายวิชา 
- ขอเสนอแนะผานเว็บบอรดใน LMS ประจํารายวิชาที่อาจารยผูสอนไดจัดทําเปนชองทางการสื่อสาร

กับนักศึกษา 
 

2.  กลยทุธการประเมนิการสอน 
 ในการเก็บขอมูลเพ่ือประเมินการสอนไดมีกลยุทธ ดังน้ี 

- ผลการเรียนของนักศึกษา 
- ผลจากโครงงานยอย ใบงานกลุมหรือบุคคล 

 
3.  การปรับปรุงการสอน 
 หลังจากผลการประเมินการสอนในขอ 2  จึงมีการปรับปรุงการสอนโดยการจัดกิจกรรมในการระดม
สมอง และหาขอมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการสอน ดังน้ี 

- สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
- วิจัยในช้ันเรียน 

 
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิข์องนกัศกึษาในรายวิชา   
 ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา  มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิในรายหัวขอ  ตามที่คาดหวังจากการ
เรียนรูในรายวิชา  ไดจาก  การสอบถามนักศึกษา  หรือสุมตรวจผลงานของนักศึกษา  รวมถึงพิจารณาจากผล
การทดสอบยอย  และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา  มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิโดยรวมในวิชาไดดังน้ี 

- การทวนสอบการใหคะแนนจาการสุมตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารยอ่ืน หรือ ผูทรงคุณวุฒิ  ที่
ไมใชอาจารยประจําหลักสูตร 
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- มีการต้ังคณะกรรมการในสาขาวิชา  ตรวจสอบผลประเมินการเรียนรูของนักศึกษาโดยตรวจสอบ
ขอสอบ  รายงาน  วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรม 

 
5.  การดําเนนิการทบทวนและการวางแผนปรบัปรุงประสทิธผิลของรายวิชา 
 จากผลการประเมิน  และทวนสอบผลสมัฤทธ์ิประสิทธิผลรายวิชา ไดมีการวางแผนการปรับปรุงการ
สอน และรายละเอียดรายวิชาเพ่ือใหเกิดคุณภาพมากขึ้น ดังน้ี 

- ปรับปรุงรายวิชาทุกป หรือตามขอเสนอแนะและผลทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิตามขอ 4  
- เปลี่ยนหรือสลบัอาจารยผูสอน  เพ่ือใหนักศกึษามีมุมมองในเรื่องการประยุกตความรูน้ีกับปญหาตาง ๆ 
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