
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วิทยาเขตตรัง                                                                                                                       

                     โทร ๐๘๑-๔๕๘๒๕๗  E-mail:saraban33@rmutsv.ac.th                           

ที ่  อว ๐๖๕๕.๓๓/ วันที่   ๙ กรกฎาคม  ๒๕๖๘             

เรื่อง   ขอแจ้งผลการตรวจติดตามกิจกรรม-๕-พลัส-ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ (ระดับหน่วยงาน)             

เรียน   ผู้อำนวยการวิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว                   

 

  ตามที่คณะกรรมการตรวจติดตามกิจกรรม ๕ พลัส ประจำป ีการศึกษา ๒๕๖๗ (ระด ับ
มหาวิทยาลัย) ได้ดำเนินการตรวจติดตามกิจกรรม ๕ พลัส ของวิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว เมื่อวันที่   
๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๘ ตามความทราบแล้ว นั้น   

 

 ในการนี้ คณะกรรมการตรวจติดตามกิจกรรม ๕ พลัส (ระดับมหาวิทยาลัย) ได้ดำเนินการตรวจ
ติดตามกิจกรรมดังกล่าว เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ดังนั้นจึงขอส่งผลการตรวจติดตามกิจกรรม ๕ พลัส   
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ ของวิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้  

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 

 
 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์วีระศักดิ์  ไชยชาญ) 
                                    ประธานคณะกรรมการตรวจติดตามกิจกรรม ๕ส พลัส  
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หนว่ยงาน : วทิยาลยัการโรงแรมและการทอ่งเทีย่ว คร ัง้ที ่: 2 / 2567 2567 18 เดอืน : พ.ศ. : 2568

ตารางที ่1 :

ล าดบั ประเภทพืน้ที่

1 ส านักงาน

2 หอ้งพักอาจารย์

3 หอ้งเรยีน

4 หอ้งปฏบิตักิาร

5 อาคารและโรงฝึกงาน

6 งานฟารม์พชื สตัว ์ประมง

7 หอ้งสมดุ

8 สภาพแวดลอ้ม

9 โรงพยาบาลสตัว์

ตารางที ่2 : 

เต็ม / ได้ เต็ม / ได้ เต็ม / ได้ เต็ม / ได้ เต็ม / ได้ เต็ม / ได้

51.00 / 51.00 57.00 / 57.00 39.00 / 39.00 34.00 / 34.00 37.00 / 37.00 218.00 / 218.00

รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

1
17.00 / 17.00 19.00 / 19.00 13.00 / 13.00 12.00 / 12.00 13.00 / 13.00 74.00 / 74.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

2
17.00 / 17.00 19.00 / 19.00 13.00 / 13.00 11.00 / 11.00 12.00 / 12.00 72.00 / 72.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

3
17.00 / 17.00 19.00 / 19.00 13.00 / 13.00 11.00 / 11.00 12.00 / 12.00 72.00 / 72.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

99.00 / 96.00 91.00 / 74.00 67.00 / 67.00 60.00 / 49.00 59.00 / 58.00 376.00 / 344.00

รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

1 11.00 / 11.00 10.00 / 10.00 8.00 / 8.00 7.00 / 6.00 6.00 / 6.00 42.00 / 41.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

โดยคณะกรรมการตรวจตดิตามกจิกรรม 5ส+ ปีการศกึษา 2567 ชุดที ่: 3

1.00

#DIV/0! #DIV/0!

รวม ไดม้าตรฐานพืน้ที่

สะอาด สขุลกัษณะ สรา้งนสิยั รวม

30.00

ตารางสรปุผลคะแนนการตรวจตดิตามกจิกรรม 5ส+ ประเภท 5ส พืน้ฐาน

ล าดบั ประเภทพืน้ที ่/ 5ส พืน้ฐาน
สะสาง สะดวก

100.00 100.00 100.00

B1/1 หอ้งส านักงานบรหิารและวางแผน
100.00

100.00

100.00

B1/4 หอ้งส านักงานวชิาการและวจัิย
100.00

1) ส านกังาน
100.00 100.00

100.00 100.00 100.00

100.00 100.00

100.00 100.00 100.00 85.71 100.00 97.62
หอ้งพักอาจารยส์าขาบรหิารธรุกจิ E 3/1

30.00 100.00

B1/5 หอ้งส านักงานพัฒนานักศกึษา

96.97 81.32 100.00 81.67 98.31

100.00 100.00

91.49
2) หอ้งพกัอาจารย์

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

100.00 100.00 100.00

100.00 ไดม้าตรฐานพืน้ที่

7.00

12.00 100.00 ไดม้าตรฐานพืน้ที่

ระบบสารสนเทศรายงานผลคะแนนการตรวจตดิตามกจิกรรม 5ส+ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรวีชิยั

ค าอธบิาย : แบบฟอรม์นี้เป็นแบบฟอรม์สรุปคะแนนและขอ้เสนอแนะในการตรวจตดิตามกจิกรรม 5ส พลัส ท าการใหค้ะแนนโดยคณะกรรมการตรวจตดิตามกจิกรรม 5ส พลัส มทร.ศรวีชิัย

                   - กรุณาใหข้อ้มลูเฉพาะหน่วยงานทีท่า่นท าการตรวจตดิตาม ในขณะทีท่า่นท าการใหข้อ้มลูระบบจะท าการบันทกึอัตโนมัตทิกุครัง้ทีม่กีารท างานโดยทีท่า่นไมต่อ้งท าการกด

บันทกึ และ เมือ่ทา่นท าการใหข้อ้มลูเสร็จสิน้แลว้ กรุณาตรวจสอบความถกูตอ้งของขอ้มลู และ สามารถออกจากระบบไดโ้ดยทีร่ะบบจะท าการบันทกึขอ้มลูของทา่นโดยอัตโนมัติ

                   - กรุณาใหข้อ้มลูและรายละเอยีดคา่คะแนนตามแบบฟอรม์ หากชอ่งใดไมม่ขีอ้มลู และ/หรอื ไมม่ผีลการตรวจตดิตาม และ/หรอื ไมม่ปีระเภทพืน้ทีนั่น้ๆ กรุณาเวน้วา่ง

                   - ระบบไดท้ าการป้อนสตูรการค านวณคา่คะแนนไวเ้ป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ กรุณาระบเุฉพาะจ านวนคะแนนเต็มและผลคะแนนทีไ่ด ้ตามการตรวจตดิตามของทา่น

                   - ระบบไดท้ าการป้องกันชว่งบางสว่นเพือ่ความปลอดภัยของระบบ กรุณาท าการใหข้อ้มลูในเฉพาะสว่นทีร่ะบบเปิดไวส้ าหรับการใหข้อ้มลู

                   - งานกจิกรรม 5ส พลัส จะยดึตามขอ้มลูทีร่ายงานผา่นระบบฯ เป็นหลัก ทัง้นี้ หากพบปัญหาหรอืขอ้สงสยัในการใชง้านระบบฯ กรุณาตดิตอ่ผูด้แูลระบบ ส านักงานอธกิารบด ี

โทร : 0 - 7431 - 7142 ภายใน : 2151 IP Phone : 1352

ประจ าปีการศกึษา : วนั/เดอืน/ปี ทีท่ าการตรวจฯ มถินุายน

 ตารางสรปุรอ้ยละมาตรฐานพืน้ทีใ่นการตรวจตดิตามกจิกรรม 5ส+ มาตรฐานการตรวจพืน้ที ่ ก าหนด ณ ระดบัความน่าเชือ่ถอือยูท่ีร่อ้ยละ 80 ของจ านวนพืน้ทีท่ีแ่ยกตามประเภททัง้หมด

คดิเป็นรอ้ยละ

100.00 ไดม้าตรฐานพืน้ที่

จ านวนพืน้ทีท่ ัง้หมด

3.00 100.00 ไดม้าตรฐานพืน้ที่

7.00

- #VALUE! #VALUE!

100.00 ไดม้าตรฐานพืน้ที่

#DIV/0! #DIV/0!

#DIV/0! #DIV/0!



เต็ม / ได้ เต็ม / ได้ เต็ม / ได้ เต็ม / ได้ เต็ม / ได้ เต็ม / ได้

สะอาด สขุลกัษณะ สรา้งนสิยั รวม
ล าดบั ประเภทพืน้ที ่/ 5ส พืน้ฐาน

สะสาง สะดวก

2
13.00 / 13.00 11.00 / 10.00 9.00 / 9.00 8.00 / 8.00 8.00 / 8.00 49.00 / 48.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

3
15.00 / 14.00 14.00 / 8.00 10.00 / 10.00 9.00 / 6.00 9.00 / 9.00 57.00 / 47.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

4
15.00 / 14.00 14.00 / 11.00 10.00 / 10.00 9.00 / 7.00 9.00 / 8.00 57.00 / 50.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

5
15.00 / 15.00 14.00 / 11.00 10.00 / 10.00 9.00 / 7.00 9.00 / 9.00 57.00 / 52.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

6
15.00 / 15.00 14.00 / 10.00 10.00 / 10.00 9.00 / 6.00 9.00 / 9.00 57.00 / 50.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

7
15.00 / 14.00 14.00 / 14.00 10.00 / 10.00 9.00 / 9.00 9.00 / 9.00 57.00 / 56.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

123.00 / 121.00 121.00 / 120.00 109.00 / 109.00 85.00 / 83.00 96.00 / 96.00 534.00 / 529.00

รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

1
13.00 / 13.00 11.00 / 11.00 10.00 / 10.00 8.00 / 8.00 8.00 / 8.00 50.00 / 50.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

2
10.00 / 10.00 10.00 / 10.00 9.00 / 9.00 7.00 / 7.00 8.00 / 8.00 44.00 / 44.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

3
10.00 / 10.00 10.00 / 10.00 9.00 / 9.00 7.00 / 7.00 8.00 / 8.00 44.00 / 44.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

4
10.00 / 10.00 10.00 / 10.00 9.00 / 9.00 7.00 / 7.00 8.00 / 8.00 44.00 / 44.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

5
10.00 / 10.00 10.00 / 10.00 9.00 / 9.00 7.00 / 7.00 8.00 / 8.00 44.00 / 44.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

6
10.00 / 10.00 10.00 / 10.00 9.00 / 9.00 7.00 / 7.00 8.00 / 8.00 44.00 / 44.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

7
10.00 / 10.00 10.00 / 10.00 9.00 / 9.00 7.00 / 7.00 8.00 / 8.00 44.00 / 44.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

8
10.00 / 10.00 10.00 / 10.00 9.00 / 9.00 7.00 / 7.00 8.00 / 8.00 44.00 / 44.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

9
10.00 / 10.00 10.00 / 10.00 9.00 / 9.00 7.00 / 7.00 8.00 / 8.00 44.00 / 44.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

10
10.00 / 10.00 10.00 / 9.00 9.00 / 9.00 7.00 / 7.00 8.00 / 8.00 44.00 / 43.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

11
10.00 / 9.00 10.00 / 10.00 9.00 / 9.00 7.00 / 6.00 8.00 / 8.00 44.00 / 42.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ 95.4590.00 100.00 100.00 85.71 100.00

100.00

หอ้งเรยีน  E 3/8 หอ้งบรรยาย 

หอ้งเรยีน  E 3/7 หอ้งบรรยาย 

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

หอ้งเรยีน  E 2/5 หอ้งบรรยาย 

100.00

90.00 100.00 100.00 100.00 97.73

100.00

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

100.00

หอ้งเรยีน E 2/3 หอ้งบรรยาย 

100.00 100.00 100.00 100.00

หอ้งเรยีน E 2/2 หอ้งบรรยาย 

100.00

หอ้งเรยีน E 2/4 หอ้งบรรยาย 

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

หอ้งเรยีน E 2/1 หอ้งบรรยาย 

100.00

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

100.00

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

100.00

หอ้งเรยีน D 2/2 หอ้งปฏบิตักิารทางบญัช ี1 

100.00 100.00 100.00 100.00

หอ้งเรยีน C 2/3 หอ้งบรรยาย 

100.00

หอ้งเรยีน D 2/3 หอ้งปฏบิตักิารทางบญัช ี2

100.00 100.00 9.00 100.00 100.00 100.00

หอ้งเรยีน C 2/1 หอ้งปฏบิตักิารชายฝ่ัง

98.25

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

100.00

93.33 100.00 100.00 100.00 100.00

100.00

หอ้งพักอาจารยส์าขาบรหิารธรุกจิ E 3/10

98.37 99.17 100.00 97.65

หอ้งพักอาจารยส์าขาการโรงแรมและการทอ่งเทีย่ว E 3/6 

99.06
3) หอ้งเรยีน

100.00 78.57 100.00 77.78 100.00 91.23

หอ้งพักอาจารยส์าขาการโรงแรมและการทอ่งเทีย่วว E 3/5

100.00 82.46

71.43 100.00 66.67 100.00 87.72

หอ้งพักอาจารยส์าขาการโรงแรมและการทอ่งเทีย่ว E 3/3

93.33 78.57 100.00 77.78 88.89

93.33 57.14 100.00 66.67

87.72

หอ้งพักอาจารยส์าขาการโรงแรมและการทอ่งเทีย่ว E 3/4

100.00 90.91 100.00 100.00 100.00 97.96

หอ้งพักอาจารยส์าขาบรหิารธรุกจิ  E 3/2



เต็ม / ได้ เต็ม / ได้ เต็ม / ได้ เต็ม / ได้ เต็ม / ได้ เต็ม / ได้

สะอาด สขุลกัษณะ สรา้งนสิยั รวม
ล าดบั ประเภทพืน้ที ่/ 5ส พืน้ฐาน

สะสาง สะดวก

12
10.00 / 9.00 10.00 / 10.00 9.00 / 9.00 7.00 / 6.00 8.00 / 8.00 44.00 / 42.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

100.00 / 100.00 94.00 / 93.00 75.00 / 75.00 59.00 / 59.00 61.00 / 61.00 389.00 / 388.00

รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

1
17.00 / 17.00 17.00 / 17.00 13.00 / 13.00 10.00 / 10.00 11.00 / 11.00 68.00 / 68.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

2
13.00 / 13.00 11.00 / 11.00 10.00 / 10.00 8.00 / 8.00 8.00 / 8.00 50.00 / 50.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

3
16.00 / 16.00 14.00 / 14.00 11.00 / 11.00 9.00 / 9.00 9.00 / 9.00 59.00 / 59.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

4
15.00 / 15.00 16.00 / 16.00 12.00 / 12.00 9.00 / 9.00 9.00 / 9.00 61.00 / 61.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

5
14.00 / 14.00 13.00 / 13.00 10.00 / 10.00 8.00 / 8.00 9.00 / 9.00 54.00 / 54.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

6
12.00 / 12.00 12.00 / 11.00 9.00 / 9.00 7.00 / 7.00 7.00 / 7.00 47.00 / 46.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

7
13.00 / 13.00 11.00 / 11.00 10.00 / 10.00 8.00 / 8.00 8.00 / 8.00 50.00 / 50.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

4.00 / 4.00 6.00 / 6.00 7.00 / 7.00 4.00 / 3.00 4.00 / 3.00 25.00 / 23.00

รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

4.00 / 4.00 6.00 / 6.00 7.00 / 7.00 4.00 / 3.00 4.00 / 3.00 25.00 / 23.00

รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

1
4.00 / 4.00 6.00 / 6.00 7.00 / 7.00 4.00 / 3.00 4.00 / 3.00 25.00 / 23.00

ชือ่หอ้ง รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

377.00 / 372.00 369.00 / 350.00 297.00 / 297.00 242.00 / 228.00 257.00 / 255.00 1,542.00 / 1,502.00

รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ94.85 100.00 94.21 99.22 97.41
รวมคะแนน / รอ้ยละ

รวมคะแนนเต็ม 1,542.00

คะแนนทีไ่ด ้ 1,502.00

คดิเป็นรอ้ยละ 97.41

98.67

100.00 75.00 75.00

100.00

100.00 100.00

100.00 100.00

5) สภาพแวดลอ้ม (ผลรวมภายในอาคาร)

100.00

92.00

92.00
5.1) ภายในอาคาร

100.00 100.00 100.00 75.00 75.00 92.00

ส านักงานวทิยาลยัการโรงแรมและการทอ่งเทีย่ว

หอ้งปฏบิตักิารทางภาษา D 2/1

100.00 100.00 100.00

หอ้งปฏบิตักิารคอมพวิเตอรส์าขาบรหิารธรุกจิ E 2/10

100.00 100.00 100.00 75.00 75.00

100.00 97.87

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

หอ้งส านักงานบญัชจี าลอง E 2/8

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

100.00 91.67 100.00 100.00

100.00

หอ้งปฏบิตักิารสาขาการจัดการนวตักรรมทางธรุกจิ C 2/5

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

หอ้งปฏบิตักิารแมบ่า้น C 2/6

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

หอ้งสปา C 1/1

100.00

หอ้งปฏบิตักิารชายฝ่ังทะเล C 2/2 (หอ้งคอมพวิเตอร)์

100.00 98.94 100.00 100.00 100.00 99.74
4) หอ้งปฏบิตักิาร

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

100.0090.00 100.00 100.00 85.71 95.45

หอ้งเรยีน  E 3/9 หอ้งบรรยาย 



ตารางที ่3 : 

1

2

3

4

5

1

2

3

4
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ตารางที ่4 : 

ล าดบั ประเภทพืน้ที่

ส านกังาน1

2 หอ้งพกัอาจารย์

ชือ่หอ้ง : หอ้งพักอาจารยส์าขาการทอ่งเทีย่ว E 3/3

ขอ้ดทีีค่น้พบ : ขอ้เสนอแนะ : 

1.ประต/ูหนา้ตา่ง/และกระจก

- มสี ิง่กดีขวางในการเปิดและปิด ประต ูหนา้ตา่งและกระจก

2.โตะ๊ท างาน ลิน้ชกัและเกา้อี้

- ในลิน้ชกั มขีองใชส้ว่นตัวปะปนกบัเอกสาร  

- ควรมป้ีายบง่ชีส้ถานะในลิน้ชกั

3.ระบบไฟฟ้า/เครือ่งปรับอากาศ/พัดลมดดูอากาศ/ตูค้วบคมุไฟฟ้า/อปุกรณ์ไฟฟ้า

- มสี ิง่กดีขวางการท างานของระบบไฟฟ้า เครือ่งปรับอากาศ

4.คอมพวิเตอร ์เครือ่งพมิพเ์อกสาร อปุกรณ์ส านักงานและอปุกรณ์ตอ่พว่ง

- อปุกรณ์ตอ่พว่งและสายน าสญัญาณตา่งๆ ควรมกีารจัดเก็บอยา่งเป็นระเบยีบ ไมเ่กะกะ 

- ควรมขีอ้ปฏบิัตใินการใชง้านเครือ่งคอมพวิเตอร ์เครือ่งพมิพแ์ละอปุกรณ์ส านักงาน

5.ตูเ้ก็บเอกสารและตูเ้ก็บอปุกรณ์

- ควรมกีารท าดัชนีเพือ่บอกชือ่ตูห้รอืป้ายบง่ชีป้ะเภทของตู ้

- ควรมกีารจัดเก็บสิง่ของภายในตูเ้ป็นหมวดหมู ่ชดัเจน เพือ่สะดวกในการคน้หา 

- ควรท าดัชนีหรอืป้ายชือ่บอกสิง่ของภายในตูใ้หส้อดคลอ้งกบัสิง่ของภายในตู ้ 

- ควรมดีัชนีหรอืป้ายบง่ชีตู้เ้ป็นมาตรฐานเดยีวกนัทัง้หอ้งหรอืทัง้ตู ้

ชือ่หอ้ง : ชือ่หอ้ง : หอ้งพักอาจารยส์าขาบรหิารธรุกจิ E 3/1

ขอ้ดทีีค่น้พบ : ขอ้เสนอแนะ : โตะ๊ท างาน ลิน้ชกั ควรมป้ีายบง่ชีส้ถานะในลิน้ชกั

ชือ่หอ้ง : ชือ่หอ้ง : หอ้งพักอาจารยส์าขาบรหิารธรุกจิ  E 3/2

ขอ้ดทีีค่น้พบ : ขอ้เสนอแนะ : มสี ิง่กดีขวางการท างานของระบบไฟฟ้า เครือ่งปรับอากาศ

ชือ่หอ้ง :

ชือ่หอ้ง : ส านักงานทกุหอ้ง ชือ่หอ้ง : 

ขอ้ดทีีค่น้พบ : พืน้ทีส่ะอาดและด าเนนิกจิกรรม 5ส พลัส อยา่ง

ตอ่เนื่อง
ขอ้เสนอแนะ :

ตารางสรปุผลขอดทีีค่น้พบและขอ้เสนอแนะเพือ่การพัฒนา

ขอ้ดทีีค่น้พบ ขอ้เสนอแนะทีค่วรปรบัปรงุ

ส7 : สิง่แวดลอ้ม / สวยงาม “ มคีวามลงตัว ยดึหลัก 1A3R ” มผีลงานตามแนวคดิ 1A3R และสภาพแวดลอ้ม ภมูทัิศน์สวยงาม ดังนี้

ตารางสรปุผลคะแนนการตรวจตดิตามกจิกรรม 5ส+ ประเภท ส6 : สรา้งสรรค ์/ นวตักรรม และ ส7 สิง่แวดลอ้ม / สวยงาม

ส6 : สรา้งสรรค ์/ นวตักรรม “ การสรา้งสรรค ์/ นวัตกรรม / ปรับปรงุพัฒนางานจากแนวปฏบิัตเิดมิ /ลดตน้ทนุ / มแีนวปฏบิัตทิีด่ ี” มผีลงานสรา้งสรรค ์/ นวัตกรรม  ดังนี้



ล าดบั ประเภทพืน้ที่ ขอ้ดที ีค่น้พบ ขอ้เสนอแนะทีค่วรปรบัปรงุ

หอ้งพกัอาจารย ์(ตอ่)

หอ้งเรยีน3

2

ชือ่หอ้ง : ชือ่หอ้ง :ชือ่หอ้ง : หอ้งเรยีน  E 3/7 หอ้งบรรยาย 

ขอ้ดทีีค่น้พบ : ขอ้เสนอแนะ :

1. สภาพหอ้งโดยรวม (พืน้ทีท่ างาน/ผนัง/เพดาน)

- มสี ิง่กดีขวางในพืน้ทีข่องหอ้งเรยีน

ขอ้ดทีีค่น้พบ : ขอ้เสนอแนะ : 

1. สภาพหอ้งโดยรวม (พืน้ทีท่างาน/ผนัง/เพดาน)

- พืน้ทีแ่ละสภาพโดยรวมของหอ้งท างานอยูใ่นสภาพทีไ่มก่อ่ใหเ้กดิอนัตราย

1.โตะ๊ท างาน ลิน้ชกัและเกา้อี้

- ควรมป้ีายบง่ชีส้ถานะในลิน้ชกั

5. คอมพวิเตอร ์เครือ่งพมิพเ์อกสาร อปุกรณ์ส านักงานและอปุกรณ์ตอ่พว่ง

- มขีอ้ปฏบิัตใินการใชง้านเครือ่งคอมพวิเตอร ์เครือ่งพมิพแ์ละอปุกรณ์ส านักงาน

2.ตูเ้ก็บเอกสารและตูเ้ก็บอปุกรณ์

- ควรมกีารท าดัชนีเพือ่บอกชือ่ตูห้รอืป้ายบง่ชีป้ะเภทของตู ้

- ควรมกีารจัดเก็บสิง่ของภายในตูเ้ป็นหมวดหมู ่ชดัเจน เพือ่สะดวกในการคน้หา

- ควรมดีัชนีหรอืป้ายชือ่บอกสิง่ของภายในตูใ้หส้อดคลอ้งกบัสิง่ของภายในตู ้

- ควรมดีัชนีหรอืป้ายบง่ชีตู้เ้ป็นมาตรฐานเดยีวกนัทัง้หอ้งหรอืทัง้ตู ้

ชือ่หอ้ง : ชือ่หอ้ง : หอ้งพักอาจารยส์าขาบรหิารธรุกจิ E 3/10

ขอ้ดทีีค่น้พบ : ขอ้เสนอแนะ : 

1.ระบบไฟฟ้า/เครือ่งปรับอากาศ/พัดลมดดูอากาศ/ตูค้วบคมุไฟฟ้า/อปุกรณ์ไฟฟ้า

- อยูใ่นสภาพช ารดุ ไมพ่รอ้มใชง้าน

ชือ่หอ้ง : ชือ่หอ้ง : หอ้งพักอาจารยส์าขาการทอ่งเทีย่ว E 3/5

ขอ้ดทีีค่น้พบ : ขอ้เสนอแนะ : 

1.โตะ๊ท างาน ลิน้ชกัและเกา้อี้

- ควรมป้ีายบง่ชีส้ถานะในลิน้ชกั

2.ตูเ้ก็บเอกสารและตูเ้ก็บอปุกรณ์

- ควรมกีารท าดัชนีเพือ่บอกชือ่ตูห้รอืป้ายบง่ชีป้ะเภทของตู ้

- ควรมกีารจัดเก็บสิง่ของภายในตูเ้ป็นหมวดหมู ่ชดัเจน เพือ่สะดวกในการคน้หา

- ควรมดีัชนีหรอืป้ายชือ่บอกสิง่ของภายในตูใ้หส้อดคลอ้งกบัสิง่ของภายในตู ้

- ควรมดีัชนีหรอืป้ายบง่ชีตู้เ้ป็นมาตรฐานเดยีวกนัทัง้หอ้งหรอืทัง้ตู ้

ชือ่หอ้ง : ชือ่หอ้ง : หอ้งพักอาจารยส์าขาการทอ่งเทีย่ว E 3/6

ชือ่หอ้ง : ชือ่หอ้ง : หอ้งพักอาจารยส์าขาการทอ่งเทีย่ว E 3/4

ขอ้ดทีีค่น้พบ : ขอ้เสนอแนะ : 

1.โตะ๊ท างาน ลิน้ชกัและเกา้อี้

- ควรมป้ีายบง่ชีส้ถานะในลิน้ชกั

2.ตูเ้ก็บเอกสารและตูเ้ก็บอปุกรณ์

- ควรมเีฉพาะเอกสารหรอือปุกรณ์ทีก่ าหนดไว ้อยูภ่ายในตูเ้ทา่นัน้ ไมค่วรมวีัสดหุรอืสิง่ของอืน่

ปะปนอยู ่

- ควรมกีารท าดัชนีเพือ่บอกชือ่ตูห้รอืป้ายบง่ชีป้ะเภทของตู ้

- ควรมกีารจัดเก็บสิง่ของภายในตูเ้ป็นหมวดหมู ่ชดัเจน เพือ่สะดวกในการคน้หา 

- ควรมดีัชนีหรอืป้ายชือ่บอกสิง่ของภายในตูใ้หส้อดคลอ้งกบัสิง่ของภายในตู ้

- ควรมดีัชนีหรอืป้ายบง่ชีตู้เ้ป็นมาตรฐานเดยีวกนัทัง้หอ้งหรอืทัง้ตู ้และน าเอกสารหรอืแฟ้ม

กลับมาจัดเก็บทีเ่ดมิทกุครัง้หลังจากใชง้านเสร็จ



ล าดบั ประเภทพืน้ที่ ขอ้ดที ีค่น้พบ ขอ้เสนอแนะทีค่วรปรบัปรงุ

3 หอ้งเรยีน (ตอ่)

8 สภาพแวดลอ้ม ชือ่หอ้ง : ชือ่หอ้ง : ส านักงานวทิยาลัยการโรงแรมและการทอ่งเทีย่ว

ขอ้ดทีีค่น้พบ : ขอ้เสนอแนะ : ควรมตีารางการท าความสะอาด ใหเ้ป็นปัจจบุัน และมกีารปฏบิัตติามแผนท า

ความสะอาด

ขอ้ดทีีค่น้พบ : ขอ้เสนอแนะ : 

1.ประต/ูหนา้ตา่ง/และกระจก

- มสี ิง่กดีขวางในการเปิดและปิด ประต ูหนา้ตา่งและกระจก

ชือ่หอ้ง : ชือ่หอ้ง : หอ้งเรยีน  E 3/9 หอ้งบรรยาย 

ขอ้ดทีีค่น้พบ : ขอ้เสนอแนะ :

1. สภาพหอ้งโดยรวม (พืน้ทีท่ างาน/ผนัง/เพดาน)

- ไมม่สี ิง่ของทีไ่มเ่กีย่วขอ้งกบัการเรยีนวางปะปนอยู่

2.โตะ๊เรยีนและเกา้อี้

- การจัดวางโตะ๊เกา้อีเ้ป็นไปตามผังหอ้ง

4 หอ้งปฏบิตักิาร ชือ่หอ้ง : ชือ่หอ้ง : หอ้งส านักงานบัญชจี าลอง E 2/8

ชือ่หอ้ง : ชือ่หอ้ง : หอ้งเรยีน  E 3/8 หอ้งบรรยาย 

ขอ้ดทีีค่น้พบ : ขอ้เสนอแนะ :

1. ระบบไฟฟ้า/เครือ่งปรับอากาศ/พัดลมดดูอากาศ/ตูค้วบคมุไฟฟ้า/อปุกรณ์ไฟฟ้า

- อยูใ่นสภาพไมช่ ารดุ พรอ้มใชง้าน

2.โตะ๊เรยีนและเกา้อี้

- การจัดวางโตะ๊เกา้อีเ้ป็นไปตามผังหอ้ง



ลงช่ือ ............................................................................ กรรมการ

(นางสาวญยมน  พุทธมงคล)

                                   ลงช่ือ ........................................................................ กรรมการและเลขานุการ

                                                    (นางสาวทิพย์รัตน์  ช่วยธานี)

ลงช่ือ ............................................................................ กรรมการ

(ผู้ฃ่วยศาสตราจารย์ศวรรณรัศม์  อภัยพงค์)

ลงช่ือ ............................................................................ กรรมการ

(นายศุภวัฒน์  อินทร์เกิด)

ลงช่ือ ......................................................................... ประธานกรรมการ

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์วีระศักด์ิ  ไชยชาญ )

ลงช่ือ ............................................................................ กรรมการ

(นายภูมินทร์  อินทร์แป้น)

ลงช่ือ ............................................................................ กรรมการ

(นายสุรินทร์  กาญจนะ)

ลงช่ือ ............................................................................ กรรมการ

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์กฤดิกร  แก้ววงศ์ศรี)

ลงช่ือ ............................................................................ กรรมการ

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์วัชระ  ศรีสะกูล )

ลงช่ือ ............................................................................ กรรมการ

(ผู้ฃ่วยศาสตราจารย์ปภัศร์ชกรณ์  อารีย์กุล)

ลงช่ือ ............................................................................ กรรมการ

(นางสาวศิรินันทร์  นาพอ)




