
                   บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  งานบริหารและวางแผน หน่วยสารบรรณ  โทรศัพท์ 0 7520 4060                      

โทรสาร 0 7520 4061                        
ที ่   อว ๐655.๑๔/             วันที่    27  กรกฎาคม  ๒๕๖4                  

เรื่อง   ขออนุมัติลงนามประกาศมาตรการและแนวทางการปฏิบัติงานของบุคลากรวิทยาลัยการโรงแรมและ 
การท่องเที่ยว (ฉบับที่ 2)               

เรียน    ผู้อ านวยการวิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 
   

ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง มาตรการและการเฝ้าระวังการ
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ระลอกใหม่ (ฉบับที่ 9) ลงวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๔ 
ข้อ ๒ ให้หน่วยงานพิจารณาการใช้มาตรการปฏิบัติงานจากที่พักของตนเอง (Work from home) โดยให้
หัวหน้าหน่วยงานก าหนดแนวทางในการปฏิบัติงาน และให้มีการรายงานผลการปฏิบัติงานของบุคลากรจากการ
ปฏิบัติงานแบบ Work from home ผ่านระบบลงเวลาปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยอย่างสม่ าเสมอ โดยให้
เป็นไปตามแนวทางของแต่ละหน่วยงานในการมอบหมายงาน แต่ยังคงให้มีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานในหน่วยงาน
(Work on-site) เพ่ือปฏิบัติภารกิจส าคัญ จ าเป็น หรือภารกิจต่อเนื่องที่ต้องด าเนินการนั้น วิทยาลัยการโรงแรม
และการท่องเที่ยวจึงออกมาตรการและแนวทางการปฏิบัติงานของบุคลากรในเดือนสิงหาคม ๒๕๖๔ โดยยึด
ปฏิบัติให้ภารกิจและการด าเนินงานตามพันธกิจของวิทยาลัยส าเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
 

  ในการนี้ วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว จึงขออนุมัติลงนามประกาศมาตรการและ
แนวทางการปฏิบัติงานของบุคลากรวิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว (ฉบับที่ 2) รายละเอียดดังแนบ 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 
 

 
          (นางรวิวรรณ  คงแก้ว) 
                        เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
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ประกาศวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว                                                                           

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง                                                                                   
เรื่อง มาตรการและแนวทางการปฏิบัติงานของบุคลากรวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว (ฉบับท่ี 2) 

------------------------------------------ 
  ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง มาตรการและการเฝาระวังการ
ระบาดของโรคติดเชื้ อไวรัส โคโรนา 2019 (COVID-19 ) ระลอกใหม  (ฉบับ ท่ี  9) ลงวัน ท่ี  
25 มิถุนายน 2564 ขอ 2 ใหหนวยงานพิจารณาการใชมาตรการปฏิบัติงานจากท่ีพักของตนเอง (Work from 
home) โดยใหหัวหนาหนวยงานกําหนดแนวทางในการปฏิบัติงาน และใหมีการรายงานผลการปฏิบัติงานของ
บุคลากรจากการปฏิบัติงานแบบ Work from home ผานระบบลงเวลาปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยอยาง
สมํ่าเสมอโดยใหเปนไปตามแนวทางของแตละหนวยงานในการมอบหมายงาน แตยังคงใหมีเจาหนาท่ีปฏิบัติงาน
ในหนวยงานตามปกติ (Work on-site) เพ่ือปฏิบัติภารกิจสําคัญ จําเปน หรือภารกิจตอเนื่องท่ีตองดําเนินการ
นั้น วิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียวจึงออกมาตรการและแนวทางการปฏิบัติงานของบุคลากรในเดือน
สิงหาคม 2564 โดยยึดปฏิบัติใหภารกิจและการดําเนินงานตามพันธกิจของวิทยาลัยสําเร็จลุลวงตาม
วัตถุประสงคท่ีตั้งไว ดังนี้ 
  1. ขอใหบุคลากรสายวิชาการปฏิบัติงานจากท่ีพักของตนเอง (Work from home) โดย
กําหนดใหบุคลากรท่ีปฏิบัติงานท่ีบานตองปฏิบัติงานระหวางเวลา 08.30-16.30 น. ใหระบุรายละเอียดการ
ปฏิบัติงานประจําวันตั้งแตเริ่มตนจนเสร็จสิ้นภารกิจและมีการรายงานผลการปฏิบัติงานผานระบบลงเวลา
ปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยอยางสมํ่าเสมอ รวมท้ัง  “ใชเปนขอมูลอางอิงในการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ” ท้ังนี้ ในระหวางระยะเวลาท่ีปฏิบัติงานจากท่ีพักของตนเอง บุคลากรสามารถปฏิบัติภารกิจอ่ืนท่ีไดรับ
มอบหมายผานการติดตอสื่อสารจากวิทยาลัยฯ ไดทุกชองทางและถือปฏิบัติตามกฎระเบียบของมหาวิทยาลัย
อยางเครงครัด 
  ท้ังนี้ หากมีบุคลากรสายวิชาการประสงคขอปฏิบัติงานในหนวยงานตามปกติ (Work on-site) 
ตองปฏิบัติตามมาตรการเขา-ออกพ้ืนท่ีของจังหวัดตรัง 
  2. ขอใหบุคลากรสายสนับสนุนปฏิบัติงานจากท่ีพักของตนเอง (Work from home) โดย
กําหนดใหบุคลากรท่ีปฏิบัติงานท่ีบานตองปฏิบัติงานระหวางเวลา 08.30-16.30 น. ยึดปฏิบัติตามแนวทาง 
ในการปฏิบัติงานจากท่ีพักเชนเดียวกับบุคลากรสายวิชาการ และปฏิบัติงานในสํานักงานผูอํานวยการวิทยาลัย
การโรงแรมและการทองเท่ียว (Work on-site) ในวันศุกรท่ี 6, 13, 20 และ 27 สิงหาคม 2564 โดยใหยึด
ปฏิบัติตามมาตรการปองกันโรคอยางเครงครัด สวมหนากากผาหรือหนากากอนามัยตลอดเวลา เวนระยะหาง
ระหวางบุคคล ลางมือดวยสบูและแอลกอฮอลเจล หรือน้ํายาฆาเชื้อโรค  
  ท้ังนี้    ตั้งแต วันท่ี  1 -  31   สิงหาคม  พ.ศ.  2564 

ประกาศ  ณ  วันท่ี     27 กรกฎาคม  พ.ศ.  2564  
 
 

       (ผูชวยศาสตราจารยฟาพิไล ทวีสินโสภา) 
                    ผูอํานวยการวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว 
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ประกาศวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว                                                                           

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง                                                                                   
เรื่อง มาตรการและแนวทางการปฏิบัติงานของบุคลากรวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว (ฉบับท่ี 2) 

------------------------------------------ 
  ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง มาตรการและการเฝาระวังการ
ระบาดของโรคติดเชื้ อไวรัส โคโรนา 2019 (COVID-19 ) ระลอกใหม  (ฉบับ ท่ี  9) ลงวัน ท่ี  
25 มิถุนายน 2564 ขอ 2 ใหหนวยงานพิจารณาการใชมาตรการปฏิบัติงานจากท่ีพักของตนเอง (Work from 
home) โดยใหหัวหนาหนวยงานกําหนดแนวทางในการปฏิบัติงาน และใหมีการรายงานผลการปฏิบัติงานของ
บุคลากรจากการปฏิบัติงานแบบ Work from home ผานระบบลงเวลาปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยอยาง
สมํ่าเสมอโดยใหเปนไปตามแนวทางของแตละหนวยงานในการมอบหมายงาน แตยังคงใหมีเจาหนาท่ีปฏิบัติงาน
ในหนวยงานตามปกติ (Work on-site) เพ่ือปฏิบัติภารกิจสําคัญ จําเปน หรือภารกิจตอเนื่องท่ีตองดําเนินการ
นั้น วิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียวจึงออกมาตรการและแนวทางการปฏิบัติงานของบุคลากรในเดือน
สิงหาคม 2564 โดยยึดปฏิบัติใหภารกิจและการดําเนินงานตามพันธกิจของวิทยาลัยสําเร็จลุลวงตาม
วัตถุประสงคท่ีตั้งไว ดังนี้ 
  1. ขอใหบุคลากรสายวิชาการปฏิบัติงานจากท่ีพักของตนเอง (Work from home) โดย
กําหนดใหบุคลากรท่ีปฏิบัติงานท่ีบานตองปฏิบัติงานระหวางเวลา 08.30-16.30 น. ใหระบุรายละเอียดการ
ปฏิบัติงานประจําวันตั้งแตเริ่มตนจนเสร็จสิ้นภารกิจและมีการรายงานผลการปฏิบัติงานผานระบบลงเวลา
ปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัยอยางสมํ่าเสมอ รวมท้ัง  “ใชเปนขอมูลอางอิงในการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ” ท้ังนี้ ในระหวางระยะเวลาท่ีปฏิบัติงานจากท่ีพักของตนเอง บุคลากรสามารถปฏิบัติภารกิจอ่ืนท่ีไดรับ
มอบหมายผานการติดตอสื่อสารจากวิทยาลัยฯ ไดทุกชองทางและถือปฏิบัติตามกฎระเบียบของมหาวิทยาลัย
อยางเครงครัด 
  ท้ังนี้ หากมีบุคลากรสายวิชาการประสงคขอปฏิบัติงานในหนวยงานตามปกติ (Work on-site) 
ตองปฏิบัติตามมาตรการเขา-ออกพ้ืนท่ีของจังหวัดตรัง 
  2. ขอใหบุคลากรสายสนับสนุนปฏิบัติงานจากท่ีพักของตนเอง (Work from home) โดย
กําหนดใหบุคลากรท่ีปฏิบัติงานท่ีบานตองปฏิบัติงานระหวางเวลา 08.30-16.30 น. ยึดปฏิบัติตามแนวทาง 
ในการปฏิบัติงานจากท่ีพักเชนเดียวกับบุคลากรสายวิชาการ และปฏิบัติงานในสํานักงานผูอํานวยการวิทยาลัย
การโรงแรมและการทองเท่ียว (Work on-site) ในวันศุกรท่ี 6, 13, 20 และ 27 สิงหาคม 2564 โดยใหยึด
ปฏิบัติตามมาตรการปองกันโรคอยางเครงครัด สวมหนากากผาหรือหนากากอนามัยตลอดเวลา เวนระยะหาง
ระหวางบุคคล ลางมือดวยสบูและแอลกอฮอลเจล หรือน้ํายาฆาเชื้อโรค  
  ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี 1 -  31   สงิหาคม  พ.ศ.  2564 

ประกาศ  ณ  วันท่ี     27 กรกฎาคม  พ.ศ.  2564  
 
 

       (ผูชวยศาสตราจารยฟาพิไล ทวีสินโสภา) 
                    ผูอํานวยการวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว 
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