
                   บันทึกขอความ 
สวนราชการ  งานบริหารและวางแผน  หนวยสารบรรณ  โทรศัพท 0 7520 4060   

  โทรสาร ๐ ๗๕๒๐ ๔๐๖๑        

ท่ี   อว ๐655.๑๔/                วันท่ี      20   กรกฎาคม   ๒๕6๖    

เรื่อง  ขอสงรายงานการประชุมบุคลากรวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว ครั้งท่ี ๑/๒๕6๖             

เรียน   ผูอํานวยการวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว  
 

ตามท่ีมีการประชุมบุคลากร วิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว ครั้งท่ี 1/๒๕66       
เม่ือวันจันทรท่ี 1๕ พฤษภาคม ๒๕6๖ เวลา 1๓.๓0 น. ณ หองประชุม 50 ท่ีนั่ง อาคารสํานักงานวิทยาลัย
การโรงแรมและการทองเท่ียว นั้น  

ในการนี้ หนวยสารบรรณไดจัดทํารายงานการประชุม และไดดําเนินการใหบุคลากรรับรอง
รายงานการประชุมผานทางจดหมายอิเล็กทรอนิกสเปนท่ีเรียบรอยแลว จึงขอสงรายงานการประชุม 
รายละเอียดดังเอกสารแนบ 

 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 
 

                                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(นางรวิวรรณ คงแกว) 
หัวหนาหนวยสารบรรณ 
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ลงนามแล้ว
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รายงานการประชุมบุคลากรวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว  
ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖ 

วันจันทร ท่ี ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ เวลา 1๓.๓0 น. ณ หองประชุม 50 ท่ีนั่ง  
อาคารสํานักงานผูอํานวยการวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว  

ผูมาประชุม 
๑. ผูชวยศาสตราจารยฟาพิไล  ทวีสินโสภา 
๒. นางสาวจตุพร  ฮกทา     
๓. ผูชวยศาสตราจารยศุกพิชญาณ บุญเก้ือ   
4. นายศิววงศ เพชรจุล       
5. นางสาวนุชนาถ ทับครุฑ 
6. นายวิทยา ตูดํา  
๗. นางสาวจิรัชญา บุญชวย 
๘. นางสาวฉมพร มีชนะ  
๙. นายหัสชัยปกรณ ปานมา            
๑๐. นางสาวจุติมา บุญมี  
๑๑. นางสาวสุญาพร สอตระกูล 
๑๒. นางสาวจันทิวรรณ สมาธิ 
๑๓. นางสาวอมรรัตน สุทธิธรรมานนท 
๑๔. นายพีรวิชญ สิงฆาฬะ  
๑๕. ผูชวยศาสตราจารยสุภาพร เจริญสุข         

๑๖. นางสาวณัฏฐนรี แสงเสน 
๑๗. นางสาวสุกานดา  ฤทธิชัย        
๑๘. นางรวิวรรณ  คงแกว 
๑๙. นายพงษศักดิ์ เพ็ชรเกิด           
๒๐. นายนิวัฒน นุนชูผล 
๒๑. นางสาวอามีตา บอมวง            
๒๒. นางสาวกาญจนา  อุบล 
๒๓. นางสาวกรวิษา รมรื่น 
๒๔. นางสาวแสงเดือน แกวกลาง 
๒๕. นางสาวปยะนุช นาพอ 
๒๖. นางสาวปวรา มณีนิตย 
๒๗. นายอนุตตมา บุญมี 
๒๘. นายสันติภาพ ทิพยศรี 

 

 

ผูไมมาประชุม  
๑. นายดุสิตพร ฮกทา    ติดราชการ   
๒. ผูชวยศาสตราจารยปยะพัฒน ชวยอินทร ติดราชการ 
๓. ผูชวยศาสตราจารยโอษฐสุมา ชุมพงศ  ติดราชการ 
๔. ผูชวยศาตราจารยระริน เครือวรพันธุ  ติดราชการ 
๕. นางสาวศิริวรรณ ศิลารักษ   ลาพักผอน 
๖. นางสาวกัลยาณี  ยุทธการ   ลาพักผอน 
๗. ผูชวยศาสตราจารยกรรณิกา  บัวทองเรือง ติดภารกิจ 
๘. นางสาวนัยนา  คํากันศิลป   ติดภารกิจ 

๙. นายสุชาติ อินกล่ํา     ลาปวย 
๑๐. นางมะลิ  อินกล่ํา    ลาปวย 
๑๑. นางสาวชยนรรจ ขาวปลอด   ติดภารกิจ 

๑๒. นางสาวปยะนารถ อรรคไกรสีห  ติดภารกิจ  

๑๓. นางสิริปุณยากร ไกรเทพ   ลาคลอด 
 
 

  เริ่มประชุมเวลา... 



 ๒ 

เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๓0 น. 
 ประธานกลาวสวัสดีและขอขอบคุณบุคลากรทุกทานท่ีมาประชุมอยางพรอมเพรียงกันพรอมกับกลาวเปด
การประชุมบุคลากรวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖ ตามระเบียบวาระการประชุม
ดังตอไปนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
๑.๑ แนะนําผูบริหารชุดใหมของวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว 
รองผูอํานวยการฝายบริหารและวางแผน  นางสาวจตุพร ฮกทา 
รองผูอํานวยการฝายวิชาการและวิจัย ผูชวยศาสตราจารยศุกพิชญาณ  บุญเก้ือ 
รองผูอํานวยการฝายพัฒนานักศึกษา นายดุสิตพร  ฮกทา      
หัวหนาสาขาบริหารธุรกิจ   นางสาวศิริวรรณ  ศิลารักษ    
หัวหนาสาขาการโรงแรมและการทองเท่ียว นางสิริปุณยากร  ไกรเทพ      
อาจารยประจาํสาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ สาขาบริหารธุรกิจ นายหัสชัยปกรณ  ปานมา 

 1.2 การปรับปรุงโครงสรางการบริหารใหมของหนวยงานภายในวิทยาเขตตรังยังไมแลวเสร็จ แตมีขอมูล
เบื้องตนท่ีสามารถแจงได ดังนี้ 
 ประเด็นท่ี 1 ตั้งแตปงบประมาณ 2567 เปนตนไป สํานักงานวิทยาเขตตรังมีหนาท่ีพิจารณางบประมาณ
ท้ังหมดของวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว แตเดิมวิทยาลัยสามารถดําเนินการไดเองภายในวิทยาลัยเม่ือขอ
โครงการ วิทยาลัยจะพิจารณาและจะสงโครงการใหมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย สงขลา แตใน
ปงบประมาณหนา วิทยาลัยฯ จะพิจารณาคําเสนอขอเบื้องตน หลังจากนั้นจะนําเขาคณะกรรมการของสํานักงาน
วิทยาเขตตรังอีกครั้ง เพ่ือพิจารณาแลวนําเสนอตอคณะกรรมการของมหาวิทยาลัยตอไป แตละโครงการท่ีเสนอ
จะตองรอผลการพิจารณาจากสํานักงานวิทยาเขตตรังกอน 
 ประเด็นท่ี ๒ เรื่องการปรับปรุงโครงการขององคกรในสํานักงานวิทยาเขตตรัง ในสวนของ
สถาบันการศึกษา ตามท่ีประชุมกับมหาวิทยาลัยเม่ือวันท่ี 15 มีนาคม 2566 ไดมีการนําเสนอขอมูลในสวนของ
สถาบันการศึกษาใน 15 หนวยงานของมหาวทิยาลัย โดย 15 หนวยงาน แบงออกเปน 12 คณะ กับ 3 วิทยาลัย 
จะมีการปรับปรุงโครงสรางของหนวยงานจัดการศึกษาของวิทยาเขตตรังและวิทยาเขตนครศรีธรรมราช แตวิทยา
เขตสงขลายังคงเดิม ซ่ึงเปนขอมูลอยางไมเปนทางการ 

ตามมติคณะกรรมการปรับปรงุโครงสรางใหปรับปรุงโครงการของวิทยาเขตตรังเหลือ 2 คณะ คือ 1 คณะ 
และ 1 วิทยาลัย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมงควบรวมกับคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลย ี
โดยใชชื่อวา คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีการประมง ท้ังนี้คณะวิทยาศาสตรฯ มีคา FTES (Full-Time 
Equivalent Students: FTES) อาจารย 1 ทาน ตอนักศึกษา 1๑ คน ประกอบไปดวย 5 หลักสูตร ไดแก  

- วศ.บ. วิศวกรรมคอมพิวเตอรและการสื่อสาร 
- วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟา 
- อส.บ. วิศวกรรมกอสราง 
- วท.บ. เทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา 
- วท.บ. เพาะเลี้ยงสัตวน้ําอยางยั่งยืน 

 
 

สําหรับวิทยาลัย... 



 ๓ 

สําหรับวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียวจะเปลี่ยนชื่อ เปนวิทยาลัยสหวิชาการและการทองเท่ียว มีคา 
(FTES) อัตราอาจารย 1 ทาน ตอนักศึกษา 15 คน ประกอบดวยหลักสูตรดังนี้ 

- ศศ.บ. การทองเท่ียว 
- บธ.บ. การจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ 
- บช.บ. การบัญช ี
- ศศ.บ. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หากมีแนวโนมวามีการพัฒนา) 
- วท.บ. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร   (เพ่ิมมาอีก ๑ หลักสูตร) 

๑.๓ ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง การลงเวลาปฏิบัติราชการ ประกาศ ณ วันท่ี 
24 มีนาคม 2566 โดยตั้งแตปการศึกษา 2566 เปนตนไป มหาวิทยาลัยจะปรับรูปแบบการเรียนการสอนโดย
เนนการเรียนการสอนในรูปแบบ On-site เปนหลัก  

1.4 การประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรยังคงใชระบบ AUN QA เชนเดิม ตั้งแตในปการศึกษา 
2566 มหาวิทยาลัยมีนโยบายใหระดับหนวยงานตามโครงสรางของมหาวิทยาลัยใช “เกณฑคุณภาพการศึกษา
เพ่ือการดําเนินงานท่ีเปนเลิศ” (Education Criteria for Performance Excellence: EdPex) มาใชในการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในแทนเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษาของกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม และพรอมรับการประเมินในปการศึกษา 2566 เปนตนไป โดย EdPEx          
มีท้ังหมด ๗ หมวดท่ีสําคัญเพ่ือบริหารจัดการและดําเนินการของท้ังสถาบัน ดังตอไปนี้ 
 1. การนําองคกร 
 2. กลยุทธ 
 3. ลกูคา 
 4. การวัด การวิเคราะห และการจัดการความรู 
 5. บุคลากร 
 6. ระบบปฏิบัติการ 
 7. ผลลัพธ 

1.5  การปรับลดอัตราสวนการจัดทํางบประมาณรายจาย-เงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567    
มีการปรับปรุงการตั้งจายใหม อยูท่ีรอยละ 57 โดย 

1. หนวยจัดตั้งตามกฎกระทรวง การจัดการศึกษา ระดับ ปวส. และ ป.ตรี ภาคสมทบ วงเงินคณะ/
วิทยาลัย ตั้งจายรอยละ 57 โดยขอใหมหาวิทยาลัยปรับลด ดังนี้ 

1.1 งบประมาณเพ่ือสงเสริมกิจกรรมและสวัสดิการนักศึกษา จากเดิมรอยละ 4 ปรับลดเปน 
รอยละ 2.5 

1.2 คาบริการคอมพิวเตอรและเครือขาย จากเดิมรอยละ 2 ปรับลดเปนรอยละ 1.50 
1.3 งบประมาณสนับสนุนการจัดการศึกษาหนวยงาน จากเดิมรอยละ 42 ปรับเพ่ิมเปนรอยละ 44 

2. หนวยงานจัดตั้งภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย การจัดการศึกษา ระดับ ปวส.และ    
ป.ตรี ภาคสมทบ วงเงินคณะ/วิทยาลัย ตั้งจายรอยละ 67 โดยขอใหมหาวิทยาลัยปรับลด ดังนี้ 

 
 
 

2.1 งบประมาณ... 



 ๔ 

2.1 งบประมาณเพ่ือสงเสริมกิจกรรมและสวัสดิการนักศึกษา จากเดิมรอยละ 4 ปรับลดเปนรอย
ละ 2.50 

2.2 คาบริการคอมพิวเตอรและเครือขาย จากเดิมรอยละ 2 ปรับลดเปนรอยละ 1.50 
2.3 งบประมาณสนับสนุนการจัดการศึกษาหนวยงาน จากเดิมรอยละ 51 ปรับเพ่ิมเปนรอยละ 53 

โดยวิทยาเขตตรังจะปรับงบประมาณท้ังวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
การประมง และคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลย ีซ่ึงการปรับงบประมาณเชนเดียวกันท้ัง 3 หนวยงาน ในสวน
ของวิทยาลัยการโรงแรมฯ ในการปรับงบประมาณ หลักสูตรนวัตกรรม และหลักสูตรอ่ืนจะจายไมเหมือนกัน แต
เม่ือปรับโครงสรางการบริหารงบประมาณ โดยสํานักงานวิทยาเขตตรังเปนศูนยกลาง ทําใหวิทยาลัยการโรงแรม
และการทองเท่ียว คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง และคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี ทุก
หนวยงานตองนําเงินเขาไปรวมเขาเปนเงินกอนเดียวและปรับตามงบประมาณท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

1.6 การลงลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ร.บ.วาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2544 มีอยูดวยกัน 3 
มาตรา คือ มาตรา 9 มาตรา 26 และมาตรา 28 โดยแบงประเภทการลงลายมือชื่อไว 3 ประเภท ดังนี้ 
 1. การลงลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกสท่ัวไป 
 2. การลงลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกสท่ีเชื่อถือได 
 3. การลงลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกสท่ีเชื่อถือได ซ่ึงใชใบรับรองท่ีออกโดยผูใหบริการออกใบรับรอง (มี
คาใชจายสําหรับใบรับรอง)  ปจจุบัน การลงลายมือชื่อดวยระบบอิเล็กทรอนิกสของมหาวิทยาลัย อยูในรูปแบบ
ประเภทท่ี 1 การลงลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกสท่ัวไป คือ ลงนาม กดยืนยัน และสง ซ่ึงการลงลายมือชื่อประเภทนี้
สามารถแกไข ปลอมแปลงไดงาย มหาวิทยาลัยจึงไมตองการใหเกิดการปลอมแปลง และหากเกิดกรณีพิพาทใน
เรื่องของการลงลายมือชื่อ ดังนั้น สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศซ่ึงเปนหนวยงานท่ีรับผิดชอบได
ปรับปรุงกระบวนการลงลายมือชื่อดวยระบบอิเล็กทรอนิกสของมหาวิทยาลัย (อยูระหวางการทดสอบ) ใหเปน
ประเภทท่ี 2 การลงลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกสท่ีเชื่อถือได คือลายมือชื่อดิจิทัลท่ีอาศัยระบบรหัสแบบกุญแจ
สาธารณะและสรางใบรับรอง (Certificate Authority: CA) เพ่ือใหเชื่อถือลายมือชื่อและเอกสารอิเล็กทรอนิกส
เฉพาะภายในหนวยงานหรือองคกร กําลังอยูในกระบวนการปรับปรุง 
 ท่ีประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒   เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 
รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๓/๒๕๖5 เม่ือวันศุกร ท่ี ๑๖ กันยายน ๒๕6๕ 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๓/๒๕๖5 เม่ือวันศุกร ท่ี ๑๖ กันยายน  

๒๕6๕ ผานทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส โดยมีการแกไขดังตอไปนี้ 
หนาท่ี ๑ ขอความเดิม ๑๕. ผูชวยศาตราจารยโอษฐสุมา ชุมพงศ   
  แกไขเปน 1๕. ผูชวยศาสตราจารยโอษฐสุมา ชุมพงศ 

 หนาท่ี ๑๐   ขอความเดิม  ผูชวยศาสตราจรายศุกพิชญาณ บุญเก้ือ 
   แกไขเปน ผูชวยศาสตราจารยศุกพิชญาณ บุญเก้ือ 
 หนาท่ี ๑๓  ขอความเดิม อาจารยบางทานไดประสานงานสวนตัวกับนักศึกษาท่ีสนใจไป 

บางแลวดวย 

 

แกไขเปน... 
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   แกไขเปน อาจารยไดประสานงานสวนตัวกับนักศึกษาท่ีสนใจเรียบรอยแลว 
 หนาท่ี ๑๕ ขอความเดิม นางสาวกรวิษา รมรื่น และขอใชลิงคท่ีวิทยาลัย 
   แกไขเปน นางสาวกรวิษา รมรื่น และขอใชลิงคท่ีวิทยาลัย 

 หนาท่ี ๑๕ ขอความเดิม เดิมท่ีงานพัฒนานักศึกษาเปนผูรับผิดชอบ 
   แกไขเปน เดิมทีงานพัฒนานักศึกษาเปนผูรับผิดชอบ 

ระเบียบวาระท่ี ๓   เรื่องเสนอใหท่ีประชุมทราบ 
งานบริหารและวางแผน    
นายพงษศักดิ์ เพ็ชรเกิด หัวหนาหนวยนโยบายและแผน  แจงท่ีประชุมทราบ 

3.๑ แจงจัดทําขอเสนอโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา งบประมาณรายจายเงินรายได 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ดวยหนวยนโยบายและแผน งานบริหารและวางแผน วิทยาลัยการโรงแรมและการทองเ ท่ียว 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง มีความประสงคจะจัดทําคําเสนอของบประมาณรายจาย
เงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ภายใตงบเงินอุดหนุน คาใชจายสนับสนุนการดําเนินโครงการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา ท้ังนี้หนวยนโยบายและแผน ขอแจงใหหนวยงานดําเนินการจัดทําขอเสนอโครงการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา งบประมาณรายจายเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 และสงขอมูล
มายังหนวยนโยบายและแผน พรอมสงไฟลขอมูลทาง E-mail : pongsak.pe@rmutsv.ac.th ภายในวันศุกรท่ี 26 
พฤษภาคม ๒๕66 เพ่ือจะไดดําเนินการรวบรวมและนําเขาคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาในสวนของวิทยาลัย และ
นําเขาคณะกรรมการพิจารณาของสํานักงานวิทยาเขตตรังอีกครั้ง  

ประธาน  ชี้แจงเพ่ิมเติมใหหลักสูตรพิจารณาสิ่งท่ีหลักสูตรตองการดําเนินการท่ีเก่ียวเนื่องกับรายวิชาเปน
หลักและใหดําเนินการขอมาในงบประมาณนี้ หากไมขอมาในงบประมาณนี้งบประมาณถัดไปจะไมมีงบประมาณให 
และใหสาขาการโรงแรมและการทองเท่ียวทําแผนการบูรณาการประกอบกับตัวโครงการใหชัดเจน 

  3.2 แจงจัดทําขอเสนอโครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 (งบประมาณแผนดิน) 
ตามท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยมอบนโยบายและแนวทางการพัฒนาขอเสนอโครงการ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มีแนวทางเตรียมความพรอมในการ
เสนอของบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ภายใตนโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ ท่ีสอดคลองกับ
กรอบและทิศทางการพัฒนาประเทศใน 7 ประเด็น ดังนี้ 

1) ประเด็นดานการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา 
2) ประเด็นดานรัฐบาลดิจิทัล 
3) ประเด็นดานการสรางรายไดจากการทองเท่ียว 
4) ประเด็นดานการพัฒนาและสงเสริมเศรษฐกิจฐานราก 
5) ประเด็นดานการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต 
6) ประเด็นดานเกษตร 
7) ประเด็นดานเมืองอัจฉริยะ (Smart City) 

แนวทางการจัดทําขอเสนอโครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในการจัดทําโครงการตองสอดคลองกับ
แผนดังตอไปนี้  

- แผนยุทธศาสตร... 
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- แผนยุทธศาสตรชาติ  
- แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566 – 2580) 
- แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13  
- เปาหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 – 2570 
- แผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ระยะยาว 20 ป (พ.ศ. 2561 – 

2580) 
- แผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ระยะปานกลาง 5 ป (พ.ศ. 2566 – 

2570) 
หลักเกณฑและวิธีการจัดทําขอเสนอโครงการลักษณะของโครงการดังนี้ 

1. ความสอดคลอง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร แผนงาน นโยบายตาง ๆ ท่ีเก่ียวของและนโยบายจัดทํา
ขอเสนอโครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

2. ตองเปนโครงการลักษณะยุทธศาสตร (Agenda) ท่ีสนับสนุนเปาหมาย ตัวชี้วัดและแนวทางของ
แผนงาน 

3. ตองเปนโครงการท่ีมีลักษณะดําเนินการบูรณาการระหวางหนวยงานภายในอยางนอย 3 หนวยงาน 
และหนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของ 

4. มีการทํา MOU รวมกับหนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของ 
โดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ใหหนวยงานดําเนินการสงขอเสนอโครงการแบบยอ (Project 

brief) ในวันท่ี 29 พฤษภาคม 2566 หากทานใดประสงคจะดําเนินการสงขอเสนอโครงการใหสงมายังหนวย
นโยบายและแผน ภายในวันศุกรท่ี 26 พฤษภาคม 2566 เพ่ือจะไดดําเนินการรวบรวมและดําเนินการสงไปยัง
มหาวิทยาลัยตอไป และจะสงตัวอยางการเขียนขอเสนอโครงการ แบบฟอรม และหนังสือแจงเปนลายลักษณอักษร
อีกครั้ง 

3.3 รายงานผลการดําเนินงานตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2566 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ไดสรุปผลการดําเนินงานตัวชี้วัดภายใตแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไดกําหนดตัวชี้วัดในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติงาน
และแผนการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 จํานวน 39 ตัวชี้วัด โดยวิทยาลัยการโรงแรม
และการทองเท่ียว มีตัวชี้วัดท่ีตองดําเนินการ 16 ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดท่ีบรรลุ 5 ตัวชี้วัด ท่ีไมบรรลุ 11 ตัวชี้วัด อยู
ระหวางดําเนินการ 23 ตัวชี้วัด รอยละความสําเร็จของตัวชี้วัดท่ีบรรลุเปาหมาย 31.25 คอยขางนอยมาก ซ่ึงไดมี
การประชุมไปแลวเรื่องของตัวชี้วัด แตมีบางตัวชี้วัดในรอบ 9 เดือน ท่ีอาจจะบรรลุ และมีตัวชี้วัดอยู 3 ตัว เปน
ตัวชี้วัดท่ีเก่ียวของกับอาจารยโดยเฉพาะ ดังนี้ 

ตัวช้ีวัดท่ี 8 : จํานวนหลักสูตร Non-degree ท่ีสรางกําลังคนสมรรถนะสูง มีผูเรียนเปนไปตามแผน 
หมายถึงอาจารยตองทําหลักสูตร โดยจะมีแบบฟอรมท่ีสามารถเขาไปโหลดและกรอกขอมูลเพ่ือนําเสนอสภา
วิชาการและเขาสภามหาวิทยาลัยฯ ซ่ึงตอนนี้วิทยาลัยตองดําเนินการ จํานวน 1 หลักสูตร จึงเล็งไปท่ีหลักสูตร
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ ท่ีอยากใหผลักดันหลักสูตร Non-degree ตามท่ีหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสารนานาชาติ ไดดําเนินโครงการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสําหรับธุรกิจบริการ ณ รานอาหารครัว
ใหญเชย อําเภอกันตัง จังหวัดตรัง จึงอยากใหนําขอมูลจากหลักสูตรภาษาอังกฤษนํามาทําเปนหลักสูตร Non-
degree 

ประธาน... 
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ประธาน  มอบตัวชี้วัดท่ี 8 ใหหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ โดยใหผูชวย
ศาตราจารยสุภาพร เจริญสุข ดําเนินการและใหสอบถามเรื่องแบบฟอรม ขอมูลเรื่องของการนําเสนอ กับรอง
ผูอํานวยการฝายวิชาการและวิจัยอีกครั้ง 

ตัวช้ีวัดท่ี 18 : บทความทางวิชาการ ท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพรในระดับนานาชาติ ซ่ึงขณะนี้วิทยาลัย
การโรงแรมและการทองเท่ียวมีจํานวนบทความทางวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพรในระดับนานาชาติจํานวน 1 
เรื่อง ประเภท ISI ของผูชวยศาสตราจารยโอษฐสุมา ชุมพงศ โดยตองการเพ่ิมอีก 2 เรื่องจึงจะบรรลุ จํานวน
บทความทางวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพรในระดับนานาชาติซ่ึงมีเกณฑอ่ืนๆ  

ผูชวยศาสตราจารยสุภาพร เจริญสุข หัวหนาหนวยวิจัยและพัฒนา แจงวาสถาบันวิจัยและพัฒนาไดนําสง
สําเนาประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จํานวน 3 ฉบับ มายังหนวยงาน ดังนี้  

1. ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง หลักเกณฑการสนับสนุนการเตรียมตนฉบับ
บทความ เพ่ือตีพิมพในวารสารวิชาการ พ.ศ.2566 

ตนฉบับบทความ หมายความวา บทความวิชาการหรือบทความวิจัยท่ีเปนภาษาอังกฤษของบุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัย ซ่ึงประสงคจะสงตีพิมพในวารสารวิชาการตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการ สําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ 

วารสารวิชาการ หมายความวา วารสารระดับนานาชาติท่ีเปนไปตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑการ
พิจารณาวารสารทางวิชาการ สําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ 

ผูขอรับการสนับสนุนการเตรียมตนฉบับบทความ เพ่ือตีพิมพในวารสารวิชาการ ตองเปนบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยและเปนผูแตงชื่อแรก (First author) หรือเปนผูประสานงานนิพนธ (Corresponding author) ท่ี
ระบุชื่อหนวยงานและระบุชื่อมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ซ่ึงปรากฏในตนฉบับบทความ 

ลักษณะของตนฉบับบทความท่ีขอรับการสนับสนุน ดังนี้ 
- ไมเคยตีพิมพในวารสารใดมากอน 
- ไมเปนสวนหนึ่งของผลงานวิจัยท่ีใชประกอบการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาของผูขอรับการสนับสนุน 
- มีลักษณะเปนบทความปริทัศน (Review articles) หรอืเปนบทความวิจัย (Research articles) 
- เปนผลผลิตจากงานวิจัยท่ีปรากฏอยูในฐานขอมูลงานวิจัยของมหาวิทยาลัย 
การเสนอขอรับการสนับสนุนการเตรียมตนฉบับบทความ เพ่ือการตีพิมพในวารสารวิชาการ ใหเสนอขอ

อนุมัติตอคณะกรรมการ ผานหนวยงานตนสังกัดประกอบดวยเอกสาร ดังนี้ 
- แบบเสนอขอรับการสนับสนุนการเตรียมตนฉบับบทความ เพ่ือการตีพิมพในวารสารวิชาการตาม

แบบฟอรมท่ีกําหนด 
- ตนฉบับบทความท่ีไดรับการพิจารณาจากผูทรงคุณวุฒิแลว 
- ประวัติและผลงานของผูทรงคุณวุฒิ ตามแบบฟอรมท่ีกําหนด 
- เอกสารอ่ืนๆ (ถามี) 
ผูทรงคุณวุฒิตองมีคุณสมบัติ ดังนี้  
- เปนผูทรงคุณวุฒิชาวตางชาติ (Native speaker) มีความเชี่ยวชาญในดานภาษาตางประเทศ 
- กรณีเปนองคกรเอกชน ใหแนบเอกสารแสดงถึงความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน 
งบประมาณสนับสนุนการเตรียมตนฉบับบทความ ใหเบิกจายจากงบประมาณสงเสริมและพัฒนางานวิจัย

ของมหาวิทยาลัย บทความละ 5,000 บาท 
 

ผูท่ีไดรับการสนับสนุน... 
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ผูท่ีไดรับการสนับสนุนจะตองตีพิมพผลงานวิจัยในวารสารวิชาการ ตามท่ีกําหนดในแบบเสนอขอรับ
สนับสนุนการเตรียมตนฉบับบทความในการตีพิมพในวารสารวิชาการ หรือตามคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒิ  

ท้ังนี้ กรณีท่ีบทความถูกปฏิเสธการตีพิมพเผยแพรในวารสารวิชาการ ใหผูไดรับการสนับสนุนดําเนินการ
ตีพิมพบทความในวารสารวิชาการอ่ืนๆ ท่ีมีคุณภาพในระดับใกลเคียงกัน 

ในกรณีท่ีบทความวิจัยอยูระหวางการตีพิมพในวารสารทางวิชาการ ใหผูท่ีไดรับการสนับสนุนแสดงหนังสือ
ตอบรับการตีพิมพตอคณะกรรมการ เพ่ือพิจารณาสนับสนุนการเตรียมตนฉบับบทความในครั้งตอไป 

ในกรณีท่ีผูท่ีไดรับการสนับสนุนไมปฏิบัติตามเง่ือนไขท่ีกําหนด คณะกรรมการจะพิจารณาตัดสิทธิการขอรับ
ทุนสนับสนุนในคราวตอไป 

2. ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง หลักเกณฑสนับสนุนเงินรางวัลใหกับบุคลากร
ของมหาวิทยาลัยท่ีมีผลงานวิจัยดีเดน พ.ศ. 2566 

ผลงานวิจัยดีเดน หมายความวา ผลงานหรือผลผลิตท่ีเกิดจากโครงการวิจัยซ่ึงอยูในฐานขอมูลงานวิจัย
ของมหาวิทยาลัย หรือจากฐานขอมูลงานบริการวิชาการท่ีมหาวิทยาลัยอนุมัติ ซ่ึงไดรับการจดทะเบียนทรัพยสิน
ทางปญญา 

การจดทะเบียนทรัพยสินทางปญญา หมายความวา การยื่นคําขอรับจดทะเบียนทรัพยสินทางปญญา 
ประเภทสิทธิบัตรการประดิษฐและอนุสิทธิบัตร โดยไดรับหนังสือสําคัญการจดทะเบียนจากสํานักสิทธิบัตร กรม
ทรัพยสินทางปญญา กระทรวงพาณิชย 
 คุณสมบัติของผูขอรับการสนับสนุน 

- ตองเปนบุคลากรของมหาวิทยาลัยขณะท่ียื่นคําขอจดทะเบียนทรัพยสินทางปญญา จนถึงวันท่ีไดรับการ  
จดทะเบียนทรัพยสินทางปญญา 

- เปนผูประดิษฐหรือผูออกแบบผลิตภัณฑ ท่ีมีชื่อเปนอันดับแรก (First Inventor) ในผลงานท่ีขอรับการ
สนับสนนุ 

กรณีผูประดิษฐหรือผูออกแบบผลิตภัณฑ ท่ีมีชื่อเปนอันดับแรกไมประสงคขอรับการสนับสนุนผูประดิษฐ
หรือผูออกแบบผลิตภัณฑรวมลําดับถัดไปสามารถเสนอขอรับการสนับสนุนได โดยตองไดรับความยินยอมจาก     
ผูประดิษฐหรือผูออกแบบผลิตภัณฑทุกคน 

กรณีผูประดิษฐหรือผูออกแบบผลิตภัณฑรวมกับหนวยงานอ่ืน สามารถเสนอขอรับการสนับสนุนได ตอเม่ือ
ไดรับความยินยอมจากผูประดิษฐหรือผูออกแบบผลิตภัณฑทุกคน 

ลักษณะของทรัพยสินทางปญญาท่ีขอรับการสนับสนุน 
- เปนผลงานท่ีไดรับการจดทรัพยสินทางปญญาเรียบรอยแลว ไมเกินหนึ่งปนับจากวันท่ีไดรับการจด

ทรัพยสินทางปญญา จนถึงวันท่ียื่นขอรับเงินอุดหนุน 
- ผลงานท่ีไดรับการจดทรัพยสินทางปญญา จะตองมีชื่อมหาวิทยาลัยเปนผูทรงสิทธิ หรือทรงสิทธิรวม 
- เปนผลผลิตท่ีเกิดจากโครงการวิจัยซ่ึงอยูในฐานขอมูลงานวิจัยของมหาวิทยาลัย หรือจากฐานขอมูลงาน

บริการวิชาการท่ีมหาวิทยาลัยอนุมัติ 
การย่ืนคําขอรับการสนับสนุนตองแนบเอกสารดังตอไปนี้ 
- แบบการขอรับสนับสนุนผลงานวิจัยท่ีไดรับการจดสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตรหรือทรัพยสินทางปญญา 
- สําเนาหนังสือสําคัญการจดทะเบียนสิทธิบัตรการประดิษฐ หรืออนุสิทธิบัตร หรือสิทธิบัตรการออกแบบ

ผลิตภัณฑ 
 

- รายละเอียด... 
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- รายละเอียดสิ่งประดิษฐ หรือคําพรรณาแบบผลิตภัณฑ 
- หนังสือรับรองสัดสวนการประดิษฐหรือสรางสรรคผลงาน กรณีผูยื่นขอรับการสนับสนุนไมใชผูประดิษฐ

หรือผูออกแบบผลิตภัณฑท่ีมีชื่อเปนอันดับแรก 
งบประมาณสนับสนุนตามประกาศนี้ ใหเบิกจายจากงบประมาณสงเสริมและพัฒนางานวิจัยของ

มหาวทิยาลัย ตามหลักเกณฑและอัตราการจาย ดังนี้ 
- การจดทะเบียนสิทธิบัตรการประดิษฐ สนับสนุนผลงานละ 40,๐๐๐ บาท  
- การจดทะเบียนอนุสิทธิบัตร สนับสนุนผลงานละ 10,๐๐๐ บาท 
กรณีตรวจสอบภายหลังพบวาคุณสมบัติของผูขอรับการสนับสนุน และลักษณะของทรัพยสินทางปญญาไม

เปนไปตามประกาศกําหนดผูขอรับการสนับสนุนจะตองคืนเงินเปนจํานวนสองเทาของงบประมาณท่ีไดรับการ
สนับสนุนใหกับมหาวิทยาลัยและใหคณะกรรมการเสนอมหาวิทยาลัยเพ่ือใหพิจารณาบทลงโทษตอไป 

3. ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง หลักเกณฑการสนับสนุนการตีพิมพบทความวิจัย
ในวารสารวิชาการ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2566 

งบประมาณสนับสนุนตามประกาศนี้ ใหเบิกจายจากงบประมาณสงเสริมและพัฒนางานวิจัยของ
มหาวิทยาลัย ตามหลักเกณฑและอัตราการจาย ดังนี้ 

การจายเงินสนับสนุนคาตอบแทนการตีพิมพ เผยแพร บทความวิจัยในวารสารวิชาการ 
1. การตีพิมพในวารสารระดับชาติ ซ่ึงอยูในฐานขอมูลศูนยดัชนีการอางอิงวารสารไทย (Thai Journal 

Citation Index- TCI) สนับสนุนคาตอบแทน ดังนี้ 
- ฐานขอมูล TCI กลุม ๑ สนับสนุน ๕,๐๐๐ บาท  
- ฐานขอมูล TCI กลุม ๒ สนับสนุน ๓,๐๐๐ บาท 

2. การตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติ สนับสนุนคาตอบแทน ดังนี ้
- ฐานขอมูล ACI (ASEAN Citation Index) สนับสนุน ๗,๐๐๐ บาท 
- การตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติ ท่ีปรากฏในฐานขอมูลตามขอ 5.4 

สนับสนนุตอบแทน ดังนี ้
ควอไทลท่ี ๑ สนับสนุน ๓๐,๐๐๐ บาท 
ควอไทลท่ี ๒ สนับสนุน ๒๕,๐๐๐ บาท 
ควอไทลท่ี ๓ สนับสนุน ๒๐,๐๐๐ บาท 
ควอไทลท่ี ๔ สนับสนุน ๑๕,๐๐๐ บาท 

การจายเงินสนับสนุนคาธรรมเนียมท่ีวารสารวิชาการเรียกเก็บเพ่ือการตีพิมพ (Page Charge) ใหจาย
เฉพาะการตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติ โดยใหจายตามท่ีเรียกเก็บจริง แตไมเกิน 30,000 บาท 

ท้ังนี้ การขอสนับสนุนการตีพิมพบทความวิจัยในวารสารวิชาการในแตละครั้ง ผูขอรับการสนับสนุน
สามารถขอสนับสนุนเปนคาตอบแทนการตีพิมพหรือเปนคาธรรมเนียมการตีพิมพ ไดอยางใดอยางหนึ่งเทานั้น 

ประธาน  ตามท่ีผูชวยศาสตราจารยสุภาพร เจริญสุข หัวหนาหนวยวิจัยฯ รายงานเปนเรื่องของการ
สนับสนุนการขอเงินรางวัล แตตัวชี้วัดท่ีตองการทราบ คือเปนเรื่องบทความทางวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพร
ในระดับนานาชาต ิซ่ึงมีเกณฑอ่ืนๆ ประกอบดวยอะไร เพราะคําอธิบายก็ไมไดเขียนระบุไว ฝากผูชวยศาสตราจารย
สุภาพร เจริญสุข ตรวจสอบขอมูลใหเกณฑอ่ืนๆ คือประกอบดวยอะไร โดยขอขอมูลภายในวันท่ี 19 พฤษภาคม 
2566 

 
ตัวชี้วัดท่ี 19... 
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ตัวช้ีวัดท่ี 19 : ผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม และวัฒนธรรมสรางสรรค ท่ีนําไปใชประโยชนเชิง
พาณิชยหรือสังคม โดยคาเปาหมายระดับหนวยงาน 9 ชิ้นงาน จํานวนผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรมและ
วัฒนธรรมสรางสรรค ท่ีนําไปใชประโยชนเชิงพาณิชยหรือสังคม ท่ีหนวยงานมี 4 ชิ้นงาน ขาดอีก 5 ชิ้นงาน ซ่ึงเม่ือ
เชาท่ีประชุมกัน จะมีของอาจารยนุชนาถ ทับครุฑ อีก 1 ชิ้น รวมเปน 5 ชิ้นงาน ขาดอีก 4 ชิ้นงาน ซ่ึงเปน
ผลงานวิจัยของอาจารยท่ีบริษัทสามารถนําไปใชประโยชน โดยตองใชแบบฟอรมของสถาบันวิจัยและพัฒนา และ
เปนปใดก็ไดท่ีสามารถนํามาตอบไดเพ่ือใหบรรลุคาเปาหมาย ฝากอาจารยทุกทานดูวามีผลงานวิจัยหรือไม 
แบบฟอรมสามารถดาวนโหลดไดท่ีเว็บไซตของวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว 

ตัวช้ีวัดท่ี 4 : บุคลากรแลกเปล่ียนความรู สูภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม (Talent mobility 
consultation) วิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียวมีคาเปาหมายท่ีรอยละ 10 ผลดําเนินการคิดเปนรอยละ 
10.71 ซ่ึงบรรลุเปาหมายเรียบรอยแลว มีบุคลากรท่ีเขาสูกระบวนการ (Talent mobility consultation) 
จํานวน  3 ทาน คือ อาจารยจุติมา บุญมี  อาจารยสุญาพร สอตระกูล และดร.ศิววงศ เพชรจุล จากการประชุม
ตอนเชาสําหรับอาจารย 3 ทานดังกลาวจะมี Fast Track ใหในการประเมินอาจารยในแบบขอตกลงและแบบ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ (มทร.ปม ๑) โดยคณะกรรมการในการประเมินจะพิจารณาอีกครั้งจะ Fast Track 
ใหในตัวประเมินใด คือ Fast Track 5 คะแนนเต็ม แตไมไดหมายความวา Fast Track ทุกตัว เพราะ (Talent 
mobility consultation) จะไปเชื่อมกับตัวชี้ท่ี 9 : รอยละของผูสอนท่ีเปนมืออาชีพ (Professional Academic 
Staff) ซ่ึงมีคาเปาหมายท่ีรอยละ 20 ประมาณ 5 ทาน และอาจจะมี Fast Track ใหอาจารยท่ีสามารถนํามาตอบ
ในตัวชี้วัดไดหลายตัว เชน ผูชวยศาตราจารยโอษฐสุมา ชุมพงศ เนื่องจากนําขอมูลมาตอบไดหลายตัวชี้วัดมาก 

ท่ีประชุมรับทราบ 

งานวิชาการและวิจัย 
นางสาวกรวิษา รมรื่น หัวหนาหนวยทะเบียนและวัดผล แจงท่ีประชุมทราบ 

3.4   นักศึกษาขอสําเร็จการศึกษา ภาคการศึกษาฤดูรอน 3/2565 
นักศึกษาสามารถยื่นเอกสารขอสําเร็จการศึกษาผานอาจารยท่ีปรึกษา หัวหนาหลักสูตร และผานหัวหนา

สาขาตามลําดับไดตั้งแตบัดนี้จนถึงวันท่ี 29 พฤษภาคม 2566 ในสวนของภาคการศึกษาฤดูรอน/2565 และใน
สวนของสมรรถนะนักศึกษาแจงวายังไมไดมีการอัปเดทขอมูล ซ่ึงไดแจงนักศึกษาไปเรียบรอยแลวสามารถ
ดําเนินการยื่นเอกสารมาไดเลย ตอนนี้ฝายวิชาการและวิจัยมีขอมูลประเมินสมรรถนะนักศึกษาพรอมแลวสามารถ
ทําการตรวจสอบใหได 

3.5   กําหนดการสอบ IC3 สําหรับนักศึกษาท่ีคางจบและสอบไมผาน 
 มีนักศึกษาท่ียังไมผานสมรรถนะ IC3 จํานวนนอยมาก ศูนยสอบ IC3 เปดรอบการสอบเพ่ิมเติมใหอีก 4 
รอบ ซ่ึงไดประกาศหนาเว็บไซตศูนย IC3 และชี้แจงขอมูลดังกลาวไวหนา Facebook แลว โดยปกติจะประกาศ
แจงผานอาจารยท่ีปรึกษา แตรอบนี้จะมีนักศึกษาท่ีตกคางจึงไมแนใจวานักศึกษายังมาเรียนอยูหรือไม แตมีอยู 1 
คนท่ีสามารถติดตอได คือ นักศึกษาสาขาการโรงแรมและการทองเท่ียว ซ่ึงไดประสานงานใหนักศึกษาเขาไปสมัคร
สอบเรียบรอยแลว แตข้ึนอยูกับนักศึกษาวาจะสมัครทันรอบท่ี 1 หรือไม และขอความรวมมืออาจารยในสาขาเพ่ือ
อาจารยติดตอกับนักศึกษาท่ีไดลาหรือท่ีไมไดลงทะเบียนท่ีรอสําเร็จการศึกษา และท่ียังไมผานในสวนของสมรรถนะ 
ใหนักศึกษาไดดําเนินการสมัครสอบไอซี 3 ใหแลวเสร็จ ซ่ึงทางสงขลาแจงวาในปการศึกษา พ.ศ.2566 อาจจะมี
การเปลี่ยนแปลงเกณฑการสอบหรือลักษณะของการสอบ ซ่ึงจะแจงอีกครั้งหากมีการเปลี่ยนแปลง  
 

นางสาวแสงเดือน... 



 ๑๑ 

นางสาวแสงเดือน แกวกลาง หัวหนาหนวยประกันคุณภาพการศึกษา แจงท่ีประชุมทราบ 
3.6   แจงดําเนินการโครงการบริการวิชาการกอใหเกิดรายได ประจาํปงบประมาณ 2566 

 ตามท่ี หนวยบริการวิชาการ แจงใหแตละสาขาดําเนินการจัดสงขอเสนอขอโครงการบริการวิชาการท่ี
กอใหเกิดรายได ประจําปงบประมาณ 2566 โดยมีอาจารยไดดําเนินการเขียนขอเสนอโครงการบริการวิชาการท่ี
กอใหเกิดรายได จํานวน ๕ โครงการ โดยเสนอผานคณะกรรมการบริการทางวิชาการท่ีกอใหเกิดรายไดระดับ
หนวยงานเรียบรอยแลวและนําเสนอใหผูอํานวยการวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียวลงนามอนุมัติ จํานวน ๔ 
โครงการ เหลืออีก 1 โครงการท่ียังไมไดอนุมัติ จึงขอความรวมมือใหผูรับผิดชอบดําเนินการขออนุมัติโครงการเพ่ือ
จะไดดําเนินการจัดตอไป ซ่ึงมีโครงการดังตอไปนี้ 

1. ประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอเทศบาลเมืองกันตัง ผูรับผิดชอบ ผศ.กรรณิกา บัวทอง และ
นายศิววงศ เพชรจุล (ดําเนินการเสร็จส้ิน) 

2. ประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการองคการบริหารสวนตําบลและเทศบาลในจังหวัดตรัง ผูรับผิดชอบ 
ผศ.กรรณิกา บัวทอง และนายศิววงศ เพชรจุล (ยังไมดําเนินการ) 

3. การอบรมความรูตอเนื่องของผูประกอบวิชาชีพบัญชี (หลักสูตร) ผูรับผิดชอบ ผศ.ศุกพิชญาณ บุญเก้ือ    
นางสาวศิริวรรณ ศิลารักษ  ผศ.ระริน เครือวรพันธุ และนางสาวนุชนาถ ทับครุฑ  
(ดําเนินการเสร็จส้ินแลวบางสวน) 

4. อบรมนักการจัดการดานการทองเท่ียวชุมชน ผูรับผิดชอบ นางสาวจุติมา บุญมี และนายพีรวิชญ สิงฆาฬะ
(อนุมัติโครงการเรียบรอยแลวกําลังดําเนินการจัด) 

5. พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสาหรับพนักงานบริการในรานอาหาร (หลักสูตร) ผูรับผิดชอบ  
ผศ.สุภาพร เจริญสุข ผศ.โอษฐสุมา ชุมพงศ และผศ.ปยะพัฒน ชวยอินทร (ดําเนินการแลวบางสวน) 

นางสาวกาญจนา อุบล หัวหนาหนวยฝกงานและสหกิจศึกษา แจงท่ีประชุมทราบ 
3.7   การนํานวัตกรรมสําหรบันักศึกษาไปใชประโยชน 

 รายงานผลงานนวัตกรรมนักศึกษา จํานวน 19 ผลงาน และมีอาจารยท่ีนําไปใชประโยชนแลว ๔ 
หนวยงาน ผลงานท่ีเหลือไมแนใจวาอาจารยนําไปใชประโยชน หากมีการนําไปใชประโยชนแลว รบกวนสงเอกสาร
การนําไปใชประโยชนมายังผูรับผิดชอบของงานวิชาการและวิจัยเพ่ือตอบตัวชี้วัดท่ี ๑๓ อาจารยสามารถดาวน
โหลดแบบฟอรมการนําไปใชประโยชนไดท่ีเว็บไซตของวิทยาลัย ผลงานเพ่ิมเติมอีกจํานวน 2 ผลงาน คือของ
อาจารยนุชนาถ ทับครุฑ และอาจารยจุติมา บุญมี รวมเปน ๖ ผลงานท่ีไดนําไปใชประโยชนเรียบรอยแลว 

3.8 สรุปรายชื่อนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ ภาคฤดูรอน ปการศึกษา 2565 
 นักศึกษาท่ีออกฝกประสบการณวิชาชีพ มีอยู 2 สาขา คือ 

- สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ จํานวนนักศึกษา ๖ คน  
- สาขาวิชาการบญัชี จํานวนนักศึกษา ๔๗ คน 

ผูชวยศาสตราจารยศุกพิชญาณ บุญเก้ือ รองผูอํานวยการฝายวิชาการและวิจัย แจงท่ีประชุมทราบ 
3.9 เรื่องการออกบูธประชาสัมพันธหลักสูตร 

 จากการออกบูธประชาสัมพันธหลักสูตรเม่ือสัปดาหท่ีผานมา พนักงานของหางโรบินสนั ไลฟสไตลแจงการ
เก็บบูธและนําสัมภาระกลับ โดยใหนํากลับทางดานหลังเหมือนตอนเขา จะไมอนุญาตใหออกทางดานหนา จึงขอ
ฝากไวสําหรับสัปดาหถัดไป  

3.10 อาจารยผูรับผิดชอบ... 



 ๑๒ 

3.10 อาจารยผูรับผิดชอบการกรอกรายละเอียดวิชาเปด ภาคการศึกษาท่ี 1/2566 ขอความรวมมือ
สงรายวิชาท่ีขอใหคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมงสอนใหใน Google Sheets ท่ีงานวิชาการและวิจัย
ไดสงไปใหรวมถึงรายวิชาท่ีขอใหแตละสาขาสอนให เพ่ือแตละสาขาจะไดจัดภาระงานสอนของอาจารยไดถูกตอง 
โดยขอขอมูลภายในวันท่ี 19 พฤษภาคม 2566 กอนเท่ียง 
 ท่ีประชุมรับทราบ 

งานพัฒนานักศึกษา 
นางสาวปยะนุช  นาพอ หัวหนางานพัฒนานักศึกษา แจงท่ีประชุมทราบ 

3.11   ติดตามผลการดําเนินงานรายวิชาการท่ีบูรณาการกับงานดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 ตามแผนการดําเนินงานดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษสิ่งแวดลอม ภาคการศึกษาท่ี 2/ 2565 
ซ่ึงตามแผนดําเนินงานจะสิ้นสุดในเดือนพฤษภาคมนี้ มีกิจกรรมในรายวิชาท่ีบูรณาการกับงานดานทํานุฯ จํานวน 
12 วิชา แตมีการรายงานผลการดําเนินงานแลว จํานวน 2 วิชา จึงขอติดตามผลการดําเนินงานเพ่ิมเติม พรอม
ติดตาม มคอ.5 ของรายวิชาท้ังหมด 
 3.12  ตามท่ีงานบริการการศึกษา ไดกําหนดปฏิทินกิจกรรม ประจําปการศึกษา 2566 รวมกับงานพัฒนา
นักศึกษาฯ ท้ัง 3 สังกัด จึงขอแจงใหบุคลากรท่ีมีสวนเก่ียวของทราบถึงกําหนดการจัดกิจกรรม ดังตอไปนี้ 
 วันท่ี ๒๔ - ๓๐ พ.ค. ๖๖ แจงจัดทําแผนบูรณาการรายวิชาสอนกับงานดานทํานุฯ ภาคการศึกษา  
     1/2566 โดยงานพัฒนานักศึกษาจะทําบันทึกขอความแจงสาขาอีกครั้ง 
 วันท่ี ๑๐ ก.ค. ๖๖  วันเปดภาคการศึกษาท่ี ๑/๒๕๖๖ (ระดับปริญญาตรี/ระดับบัณฑิตศึกษา) 
 วันท่ี ๒๔ – ๒๕ มิ.ย. ๖๖ นักศึกษารายงานตัวเขาหอพัก 
 วันท่ี ๓๐ มิ.ย. ๖๖ กิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ ชวงเชาจัด

กิจกรรมรวมกัน กําหนดจัด ณ หองพันตรีเพียร ชวงบายจัดกิจกรรมแยกตาม
สาขา รายละเอียดเพ่ิมเติมจะแจงใหทราบอีกครั้ง 

 วันท่ี ๔ - ๕ ก.ค. ๖๖ กิจกรรมเรียนปรับพ้ืนฐาน (สาขาวิชาการทองเท่ียว) 
 วันท่ี ๕ ก.ค. ๖๖  กิจกรรมเรียนปรับพ้ืนฐาน (สาขาวิชาการบัญชี) 
 วันท่ี 5 ก.ค.66  กิจกรรมงานพัฒนานักศึกษาฯพบนักศึกษาใหม (กิจกรรมชวงบาย) 
 วันท่ี 6 ก.ค.66  โครงการชูชอเสม็ดขาว  
 วันท่ี 7 ก.ค.66  กิจกรรมอาสาทําประโยชนเพ่ือเพ่ือนมนุษย ปท่ี 3 (จิตอาสาครัง้ ท่ี 1) 

 เรียนแจงอาจารยท่ีปรึกษาประชาสัมพันธไปยังนักศึกษาหากตองการเก็บกิจกรรม ใหติดตามกิจกรรมไดท่ี
หนาเพจงานพัฒนานักศึกษาเพ่ือจะไดเขารวมกิจกรรม โดยกิจกรรมสวนใหญของงานพัฒนานักศึกษาจะอยูในชวง
ภาคการศึกษาท่ี ๑ และกอนเปดเรียน 1 สัปดาห 
 วันท่ี ๑๙ ก.ค. ๖๖  กิจกรรมเปดโลกกิจกรรมนักศึกษา ประจาํปการศึกษา ๒๕๖๖ 
 วันท่ี ๒๕ ก.ค. ๖๖  กิจกรรมถวายเทียนพรรษา จัดรวมกับวิทยาเขตตรัง 
 วันท่ี ๒๖ ก.ค. ๖๖   กิจกรรม CHT PR Ambassador 2023 
 วันท่ี ๒๗ ก.ค. ๖๖   กิจกรรมไหวครู ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖  
 ก.ค.- ส.ค. ๖๖  กิจกรรมเสม็ดขาวสัมพันธ ครั้ง ท่ี ๓๒  
 วันท่ี ๑๖ ส.ค. ๖๖  โครงการรณรงคประชาสัมพันธโทษพิษภัยยาเสพติด มทร.ศรีวิชัย วข.ตรัง 
 

วันท่ี 30 ส.ค.66... 



 ๑๓ 

 วันท่ี ๓๐ ส.ค. ๖๖ กิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพและการเขาสังคม(สําหรับนักศึกษาชั้นปท่ี 1   
ชั้นปท่ี 4 และ ปท่ี 2 เทียบโอน) 

 ก.ค.- ก.ย. ๖๖  กิจกรรมชมรม Tourism Challenge 
     กิจกรรมชมรมนวัตกรรมธรุกิจ 
     โครงการกีฬาภายในมทร.ศรีวิชัย ครั้ง ท่ี 14 
 วันท่ี ๑๐ ก.ย. ๖๖  กิจกรรมเพ่ิมพูนความรูแกศิษยเกา 
 วันท่ี ๑๔ - ๑๗ ก.ค. ๖๖ วันฝกซอมยอย/ซอมใหญ พิธีรับพระราชทานปริญญาบัตร ประจําปการศึกษา 
      2564 – 2565 ณ มทร.ศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง และขอแจงทราบองคมนตรี 
     จะเปนผูมอบปริญญาบัตร 
 ก.ย. - ต.ค. ๖๖  กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา จากการหารือรวมกันท้ัง 3 สังกัด และสํานักงาน 
     วิทยาเขตตรัง กิจกรรมดานทํานุจะจัดรวมกันท้ัง 3 สังกัดและวข. ตรัง  
 พ.ย. ๖๖ กิจกรรมวันสถาปนาวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียวโดยกิจกรรมนี้เปน

ในสวนของภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๖ และภาคเรียนท่ี ๒/๒๕๖๖ 
 ประธาน แจงเพ่ิมเติมมายังอาจารยท่ีปรึกษา เพราะในรอบปงบประมาณใหมมีการเก็บคากิจกรรม

นักศึกษานอกเหนือจากคาเทอมจํานวน 500 บาท โดยในจํานวนเงิน 500 บาท แบงรอยละ 80 เขาหนวยงาน
และรอยละ 20 สงไปยังมหาวิทยาลัย อาจจะกระทบกับการจัดกิจกรรมของนักศึกษาของงานพัฒนานักศึกษา
เล็กนอย 
 ท่ีประชุมรับทราบ  

    

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 
   ไมมี 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืนๆ 
นายนิวัฒน นุนชูผล หัวหนาหนวยสารสนเทศ แจงเพ่ิมเติม  

5.1 เรื่องการลงเวลาปฏิบัติราชการ 
จากการสอบถามไปยังบุคลากรวิทยาลัยฯ เรื่องปญหาการลงเวลาปฏิบัติราชการ เบื้องตนบุคลากรมีปญหา

เก่ียวกับอุปกรณอิเล็กทรอนิกสไมรองรับการใชงาน ทางหนวยสารสนเทศไดใหคําแนะนําการใชงานเบื้องตนทุกๆ 
อุปกรณสื่อสารเรียบรอยแลว และเนื่องจากอาคารสํานักงานวิทยาลยัมีเวลาเปด-ปดอาคาร แตเครื่องลงเวลาปฏิบัติ
ราชการอยูภายในตัวอาคาร หากเกิดกรณีไฟฟาดับหลังจากเวลา 16.30 น.เปนตนไป โดยผูอํานวยการมอบแนว
ปฏิบัติดังนี้ หากเกิดปญหาดังกลาวใหบุคลากรถายภาพเพ่ือยืนยันและแจงปญหาดังกลาวกับหัวหนาหนวย
บริหารงานบุคคล  โดยยึดประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง การลงเวลาปฏิบัติราชการ 
ประกาศ ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม 2566   

  ท่ีประชุมรับทราบ 
 
 
 

เลิกประชุมเวลา... 



 ๑๔ 

เลิกประชุมเวลา  15.30 น. 
 
 

             (นางรวิวรรณ  คงแกว) 
              ผูจดรายงานการประชุม 

 
 
 

             (นางสาวจตุพร  ฮกทา) 
            ผูตรวจรายงานการประชมุ 

  
 

             (ผูชวยศาสตราจารยฟาพิไล  ทวีสินโสภา) 
                                            ผูอํานวยการวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว 



 ๑๔ 

เลิกประชุมเวลา  15.30 น. 
 
 

             (นางรวิวรรณ  คงแกว) 
              ผูจดรายงานการประชุม 

 
 
 

             (นางสาวจตุพร  ฮกทา) 
            ผูตรวจรายงานการประชมุ 

  
 

             (ผูชวยศาสตราจารยฟาพิไล  ทวีสินโสภา) 
                                            ผูอํานวยการวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว 


	เรียน   ผู้อำนวยการวิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว

